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LEY N° 29549
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO:

El Congreso de la Republica
Ha dado la Ley siguiente:

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;
Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA EL DECRETO LEGISLATIVO
NUM. 688, LEY DE CONSOLIDACION DE
BENEFICIOS SOCIALES

Articulo 1°.- Modificacion de los articulos 9° y 18°
del Decreto Legislativo nim. 688, Ley de Consolidaciéon
de Beneficios Sociales

Modificanse los articulos 9° y 18° del Decreto
Legislativo nim. 688, Ley de Consolidacion de Beneficios
Sociales, en los términos siguientes:

“Articulo 9°.- Las remuneraciones asegurables para
delap«lopamuunconmmspormus
que ran en los libros de planillas y boletas de pago,
percibidas habituaimente por el trabajador aun cuando
sus montos puedan variar en razén de incrementos u
otros motivos, hasta el tope de una remuneracién maxima
uogmm. establecida para efectos del seguro de
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sobrevivencia y gastos de sepelio en el Sistema

Privado de Pensiones. Estan exciuidas las gratificaciones,
participaciones, compensacion vacacional adicional y otras
que por su naturaleza no se abonen mensuaimente.

Tm«hm:mnm
owumdwm« percibidas en
los Gitimos tres

Mculo“‘ Enmodocmdoltnbandoc
asegurado, éste puede optar por mantener su seguro de
vida; para lo cual, dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes al término de la relacion laboral, debe solicitarlo
por escrito a la empresa aseguradora y efectuar el pago
de la prima, la misma que se calcula sobre el monto de
la Gitima remuneracidén percibida, hasta el tope de la
mm:’dbnnwdmamunuoaqucureﬁmel

La empresa de seguros suscribe un nuevo contrato
con el trabajador sujeto a la prima que acuerden las partes
contratantes, extendiéndole una péliza de vida individual
con vigencia anual renovable.

El seguro contratado mantiene su vigencia siempre y
cuando el cumpia con cancelar la prima dentro
del plazo que establece la pdliza de seguros.

La vigencia de la pdliza termina si el asegurado
adquiere otra péliza de vida obligatoria.”

Articulo 2°.- Contratos de seguro celebrados por
ox
Los contratos de seguro vigenps, celebrados al

deBa\eﬁdooSMpovm'bapdom
wetnnoaadoenwompboconanbmﬁdadala

vigmchdebptuentemy.semanﬂenmon\ﬂgondaen
las condiciones originaimente pactadas.
Articulo 3°- Registro Obligatorio de Contratos de
Seguros Vida

Encérgne al Mlmstono de Tnbajo Y Promocién

dsi l:lllp!w &n cooidinacidn con ia OUPU'"“U"G'"CII

de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de |

Fondos de Pomlonos. la elaboracién y funcionamiento |

del Registro Obligatorio de Contratos de Seguros Vida
Ley, regulado por el Decreto Legislativo nim. 688,

Ley de Consolidacidon de Beneficios Sociales, normas |
complementarias y reglamentarias, para todos los

empleadores.
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°.- Reglamentaciéon
Elm&mmbmummuyend
plazo maximo de treinta (30) dias calendario contados a
partir de su vigencia.

so Ios articulos 10° y 11'“ Decreto
Legislativo nim. 888 de de Beneficios
Sodaloal.aymm 00, Ley que Proaneloorocho
dolosTnbojodons Cuan antener su Seguro
de Vida, y déhnso DoaomSupmnom'm.
024- 2001 8 proda reglamenta de
laLeydeComdidadOnchonoﬁdocSoddes.woomo

todas las disposiciones que se opongan a la presente
Ley.

Comuniquese al sefior Presidente de la Replblica
para su promulgacion.

En Lima, al uno del mes de julio de dos mil diez.

LUIS ALVA CASTRO
Presidente del Congreso de la Repiblica

ANTONIO LEON ZAPATA
Tercer Vicepresidente del Congreso de la Republica

AL SEROR PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LAREPUBLICA

POR TANTO:
Mando se publique y cumpla.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los dos dias
del mes de julio del afio dos mil diez.

ALAN GARCIA PEREZ

Presidente Constitucional de la Republica

JAVIER VELASQUEZ QUESQUEN
Presidente de! Consejo de Ministros




DEL EMPLEQ

Apmeban Reglamento de la Ley
N° 29549, Ley que modifica el Decreto
LegislativoN° 688, Leyde Consolidacién
de Beneficios Sociales y crea el

Obligatorio de Contratos de Seguros

Vida Ley

DECRETO SUPREMO
N°®003-2011-TR

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29549, se aprobé la Ley
que modifica el Decreto Legisiativo N° 688, Ley de
Consolidacién de Beneficios Sociales;

Que, asimismo la referida Ley en su articulo 3° encarga
al Ministerio de Trabajo y
ooocdh.dbneonhSupoﬂntondomladoBm Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, la
elaboracion y funcionamiento del Registro Obligatorio de
ConMosdoSogumVudaLey

Promocién del Emplec en |

Que, es necesario dictar las normas reglamentarias de
la Ley N°® 20549, asleomoaurdRogistmdoSogutos |

VndaDl;ey para su mejor aplicacién

conformidad con el inciso 8) del articulo 118° de la |

Constitucion Politica del Perd; el inciso 3) del articulo 11° |

de la Ley N° 29158, LcyOrgtnlcaddPodcrEjocutwo
DECRETA:

Articulo 1°.- Objeto
La presente norma tiene

|

}

por
Ley N° 20549, Ley que modifica el Decreto Legislativo N® |
Consolida

688, Ley de cidn de Beneficios Sociales, para

efectos de su aplicacién en los contratos de Seguro de |

Vida Ley a cargo del empieador.

Aruculo 2°.- De las Remuneraciones bles
Las remuneraciones

Asegura
urables, son aquellas que |

aseg

percibe de manera habitual, con excepcidon
do las gratificaciones paciones, compensacion
vacadonal adicional y "otras que por su naturaleza no
se abonen mensualmente; las que figuran en ja planilla
electrénica tratdndose de empresas gue cuenten con
mas de tres trabajadores o las que figuren en los libros de
planifla cuando la cantidad de trabajadores sea menor.

Tratdndose de trabajadores remunerados a comision
o destajo se considera el promedio de las percibidas en
los Gitimos tres meses.

Estas remuneraciones asegurables, sirven de base
para el pago del capital o pdliza, ain cuando estas sufran
variaciones por efecto de incrementos u otros motivos
remunerativos, hasta el tope de una remuneracion
maxima asegurable, aplicable al de invalidez,
sobmku\daygastosdosepehodol istema Privado de
ombleadaporloSupodntendmdadoBanca
SogurosyAFP )

Articulo 3°.- De la Vigencia de la Péliza para el
Caso de Ex Trabajadores

En caso el trabajador decida mantener la pdliza del
Seguro de Vida Ley al término de la relacién laboral,
debera solicitarlo a la empresa de seguros dentro de|

e oo o fda o b o Afo A MBSk PN & f o _t_a_an iivo

PIEL0 S3aUITUGU0 Tn O alucuio 10” gl vedielo

N° 888, modificado por la Ley N° 29549, Empéhnse
mantendrd vigente en tanto el asegurado no haya adquirido
otra pdliza del Seguro de Vida Ley al ser contratado por un
nuavo empleador.

Tratandose de los contratos de Seguros de Vida Ley
celebrados por ex trabajadores al amparo del Decreto
Legislativo N° 688, con anterioridad a la vigencia de la Ley

£ Peruans
Lo, viornes 18 00 maro Ge 2011

N° 20549, astos mantienen su vigencia en lae condiciones
odglnalmntepadadn

Enamboscam,elasoguradopierdeelsegurodo
vida adquirido si incumple con la cancelacién del pago
de la prima dentro del plazo establecido en la pdliza de
Seguros.

Articulo 4°.- Del Registro Obligatorio

La administracién de la informacién contenida en el
Registro Obligatorio de Contratos de Seguro Vida Ley
estara a cargo de la Direccién de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Ministerio de T
Emplooyﬁompocﬁnalidadvedﬁw

hpbhudosogumdovwaenbomﬁdodeimbdm
Articulo 5°.- De la informacién contenida en el
Registro Obligatorio
Elempleador debe oonslgnaron el registro la siguiente
informacion:

1. Dalos de la péliza del seguro: compaiia de seguros,

nummsa vigencia de pdliza

tos del Emploodor Registro Unico de

g:'nnmbuymes (RUC), razén social y direccion
iciliaria

' 3. Datos del Trabajador: nombres y a|
documento de identidad, fecha de nacimiento y sexo.

4. DabsdelContmtoLabord fecha de ingreso o
reingreso, remuneracion asegurable, tipo de meneda y si
mmntaoonunmmodovlda.dquiﬁdoenaﬁdoddeex

jador.
5. Datos de los Beneficiarios: declaracion de
beneficiarios, nombres y apellidos, grado de parentesco.

Los Contratos de Seguro de Vida Ley se registran
dentro de los treinta (30) dias calendario de suscrito el
contrato, a través de la pégina web del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo.

Articulo 6°- De la Informacién del Contrato Seguro
de Vida adquirido como Ex Trabajador

En los casos que el trabajador adquiera el derecho de
contar con un Seguro de Vida Ley derivado de una nueva
relacion laboral, debe informar al empleador, mediante
una declaracién jurada, si cuenta con un SQQu'o de
Vmwmummmm.wwﬂmbmm
calidad de ex trabajador, conforme al articulo 18° de la
Ley N° 29549,

La informacién de la existencia del seguro de vida
adquirido en calidad de ex trabajador, debe consignarse

‘egistro.

Articulo 7°.- De la Fiscalizacién
Los Inspectores del Trabajo estdn facultados para
O % Contrto:dd.s‘:;um%l..ngR de
torio de a e . En caso
:mruolhmphimoenheomn del seguro
de vida, no manteneria vigente o no pagar oportunamente

i
las sanciones administrativas ientes, de
conformidad con la Ley N° 28808, Ley General de
, aprobado por el

Inspeccién del Trabajo, y su Reglamento,
Decreto Supremo N° 019-2006-TR.

Articulo 8°.- Do la Actualizacién del Registro
Obligatorio

El empleador dobo actualizar el Registro Obligatorio
de Contratos de Seguro de Vida Ley, en los siguientes
supuestos:

a) Modificacion en la inclusidon o exclusién de los
beneficiarios.

ki caifon o aosonl sim Seabiaiadar da la cAflea
) inciusidn © exclusion de un VavEacsl GF @ punia

contratada.
c) Modificacién de los datos que se encuentren en el
Registro.

La actualizacidn del Registro bli?cmno debe
malwuendphzomaxﬁnododnoo(s)dashibinde
haberse producido cualquiera de los hechos indicados.
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.Articulo 9°.- Refrendo
El presente Decreto Supremo es refrendado por la
Ministra de Trabajo y Promocidn del Empleo.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
. FINALES

Primera.- Normas Complementarias

El Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo,
mediante Resolucion Ministerial, podra emitir las normas
complementarias y reglamentarias para la aplicacién
del presente Decreto Supremo, en el ambito de sus
competencias.

Segunda.- Vim

El Supremo entra en vigencia al

gla siguiente de su publicacién en el Diario Oficial El
eruano.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
TRANSITORIA

Unica.- De 1a Implementacién del Registro

La implementacion del Registro correspondiente se
realizaré dentro de un plazo de sesenta (60) dias habiles,
contados a partir de la fecha de publicacién del presente
dispositivo.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
MODIFICATORIA

Primera.- Modificacion del numeral 24.12 del
Deocroto SUfromo N°® 019-2006-TR, Reglamento de la
Ley General de Inspeccién del Trabajo

Modifiquense el numeral 24.12 del Decreto Supremo
N° 019-2006-TR, en los siguientes términos:

“Articulo 24°.-.Infracciones graves on materia de
relaciones laborales

Son infracciones graves, los  siguientes
Incumplimientos:

(..)

24.12 No registrar el Contrato de Seguro de Vida
Ley en el Registro Obligatoric de Contratos creado por
la Ley N° 29549, no contratar la pdliza de seguro de
vida, no manteneria vigente o noc pagar oportunamente
la prima, a favor de los trabajadores con derecho a éste,
k}cet&rg:ndou en una infraccién por cada trabajador
a o

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los diecisiete
dias del mes de marzo del afio dos mil once.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Repiblica

MANUELA GARCIA COCHAGNE
Ministra de Trabajo y Promocién del Empleo




