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Para o recrutamento justo, transparente e
— eticamente responsavel de profissionais de

. enfermagem internacionais
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Seu contato:

Berlitz Deutschland GmbH

Hahnstr. 68—70

60528 Frankfurt am Main | Alemanha

Website: www.berlitz.de/international-recruitment
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Preambulo

Como empresa educacional e de mediagao atuando internacionalmente, a Berlitz Deutschland GmbH
comprometese com os mais elevados padroes éticos, sociais e legais na recrutamento e integracao de
profissionais de enfermagem internacionais.

Comprometemonos a cumprir as leis nacionais e as normas internacionais, em particular:
e osdireitos humanos das Nagoes Unidas,
e 0s Principios Orientadores das Nacdes Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos,
e asnormas laborais internacionais da OIT,
e 0 Codigo Global de Pratica da OMS sobre o Recrutamento Internacional de Profissionais de Saude, e
e 0s principios do principio “EmployerPays”.

Nosso objetivo é um processo de recrutamento sustentavel e justo que assegure tanto a protecdo dos
profissionais de enfermagem quanto um atendimento de alta qualidade nas instituicoes de saude
receptoras na Alemanha.

1. Escrita & Transparéncia

Asseguramos que todos os acordos, beneficios, processos e disposigoes contratuais sejam documentados
por escrito e disponibilizados as partes envolvidas em linguagem clara e compreensivel.

Todos os acordos sao feitos em forma escrita vinculativa para garantir rastreabilidade e transparéncia
legal.

Os contetdos dos contratos e os documentos dos projetos sao acessiveis e compreensiveis para todos os
envolvidos (profissionais de enfermagem, empregadores, autoridades).

Barreiras linguisticas sao superadas por intérpretes qualificados ou traducoes para a lingua materna dos
profissionais.

2. Gratuidade para os profissionais de enfermagem

Em conformidade com o “EmployerPays Principle”, comprometemonos a que os profissionais de
enfermagem internacionais nao suportem nenhum encargo financeiro em qualquer fase do processo de
recrutamento, reconhecimento ou migragao.

Isso inclui em particular:
e Sem taxas de intermediacao ou de tramites administrativos
e Cursos de lingua gratuitos (A1B2 incluindo exame)
e Cobertura dos custos de visto, viagens e procedimentos de reconhecimento

e Alojamento gratuito durante a qualificacdo linguistica no pais de origem (na medida do possivel por
subsidios ou pelo empregador)

e Sem depdsitos, clausulas de reembolso ou taxas escondidas

Este compromisso é vinculativo e aplicase a todo o processo de colocacao.
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3. Limitacao do risco econémico

A Berlitz Deutschland GmbH reconhece que profissionais de enfermagem internacionais fazem
investimentos pessoais consideraveis para poder trabalhar na Alemanha. Para limitar o risco econémico:

e Renuncia a obrigacdes de reembolso por desisténcias ndo causadas pelo profissional.

e Nenhuma clausula de vinculacao que viole a legislacao laboral alema ou o § 138 do Cédigo Civil
Alemao (BGB).

e Em casos excepcionais (ex: abandono do programa por parte do profissional), apenas custos
realmente incorridos e documentados podem ser cobrados proporcionalmente — mas apenas apos
revisao detalhada e com documentacao transparente.

4. Transparéncia sobre estruturas, servicos e custos

Garantimos divulgacao completa de todas as estruturas, servicos e eventuais custos no processo de
recrutamento — tanto para os profissionais de enfermagem quanto para os empregadores envolvidos.

Todas as partes recebem cedo uma visao clara de todo o processo.
Elabora-se e atualiza continuamente um cronograma estruturado.
O recrutamento esta livre de acordos opacos ou ocultos.

Os empregadores comprometemse contratualmente a implementar o EmployerPays Principle e a renunciar
a clausulas de reembolso.

5. Sustentabilidade & Participacao

Entendemos o recrutamento como uma parceria de longo prazo. Portanto, desenhamos todas as medidas
com vista a integracao sustentavel e a participacdo mutua.

e Osempregadores sao preparados para a integracao de profissionais internacionais através de
formacao e consultoria.

e Os profissionais de enfermagem recebem ofertas de apoio nos ambitos social, cultural e profissional
—inclusive além do inicio do trabalho.

o Através de feedback regular e avaliacao, as necessidades de ambas as partes sao incorporadas
ativamente no processo.

6. Responsabilidade global da Berlitz Deutschland GmbH

A Berlitz Deutschland GmbH assume plena responsabilidade pelo cumprimento de todos os principios ao
longo de toda a cadeia de servicos — desde a selegao até a integracao profissional e privada do profissional
de enfermagem.

Os nossos prestadores de servigos, parceiros e subcontratados estao contratualmente obrigados a cumprir
os padroes aqui estabelecidos.

Violacdo serd examinada de forma rigorosa. Em caso de desrespeito aos principios, reservamonos o direito
de terminar relacoes comerciais.
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7. Compromisso com um recrutamento justo e ético

Os nossos processos baseiamse em normas internacionais para um recrutamento justo e ético, em
particular:

a) Normas Internacionais & Direitos Humanos

e Cumprimento das normas laborais essenciais da OIT

e Implementacao dos Principios Orientadores da ONU sobre Empresas e Direitos Humanos
b) Cddigo de Pratica da OMS

e Consideracao das necessidades dos paises de origem

e Sem recrutamento em paises que constem da “WHO Health Workforce Support and Safeguards
List”

¢) Principio EmployerPays
e Todos os custos do recrutamento sao suportados pelo empregador
e Nenhuma taxa cobrada aos profissionais de enfermagem
d) Protecao da dignidade humana & tratamento igualitario
e Proibicao de qualquer forma de discriminacao, exploracao ou coergao

e Acesso igualitario a informacao e aconselhamento

8. Publicacao e revisao continua
Esta Declaracdo de Principios faz parte da nossa gestao de qualidade e sera:
e avaliada regularmente interna e externamente,
e tornada publicamente acessivel (por exemplo website, plataformas de candidatos),

e edisponibilizada a pedido nos idiomas maternos dos paises de origem.

Formula de Encerramento

A Berlitz Deutschland GmbH comprometese legalmente a cumprir os principios estabelecidos nesta
Declaracao de Principios. Este compromisso aplicase a todos os projetos atuais e futuros de mediacao para
recrutamento de profissionais de enfermagem internacionais para a Alemanha.
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