





MAMMUT
CORPORATE RESPONSIBILITY
TARGETS 2025

CLEAN PRODUCTION

bluesign’

APPROVED FABRIC

Mit dem bluesign®-System werden umweltbelastende Substanzen von Anfang an aus
dem Fertigungsprozess ausgeschlossen und strenge Richtlinien fir den Einsatz aller
anderen Chemikalien festgelegt. Neben dem Einsatz von Chemikalien legt bluesign® ein
besonderes Augenmerk auf umweltfreundliche, sichere Produktionsprozesse und den

verantwortungsbewussten Einsatz von Ressourcen.

BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SGHLAFSACKE RUCKSAGKE, TASCHEN SEILE & SCHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SOMMER 5 KEINE - n NICHT i
2020 58 % ZIELSETZUNG 78 % 32% ANWENDBAR
SOMMER o KEINE o o NICHT WIRD NOCH
2025 95 % ZIELSETZUNG 95 % 95 % ANWENDBAR FESTGELEGT

Prozentuale Anzahl der verwendeten Stoffe, die bluesign® zertifiziert sind.




MAMMUT

‘ CLEAN PRODUCTION CORPORATE RESPONSIBILITY

bluesign’

PRODUCT

Mit dem bluesign®-System werden umweltbelastende Substanzen von Anfang an aus
dem Fertigungsprozess ausgeschlossen und strenge Richtlinien fir den Einsatz aller
anderen Chemikalien festgelegt. Neben dem Einsatz von Chemikalien legt bluesign® ein
besonderes Augenmerk auf umweltfreundliche, sichere Produktionsprozesse und den

verantwortungsbewussten Einsatz von Ressourcen.

BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SCHLAFSACKE | RUCKSACKE, TASGHEN SEILE & SGHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SOMMER KEINE KEINE NICHT
o050 58 % ZIELSETZUNG 57 % ZIELSETZUNG 90 % ANWENDBAR
SOMMER KEINE KEINE NICHT
2025 90 % ZIELSETZUNG 90 % ZIELSETZUNG 100 % ANWENDBAR

Anteil der Produkte, die als bluesign® product zertifiziert sind (= 90 % des Textilgewebes sowie = 30 % aller anderen Bestandteile sind bluesign®
approved).
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PRODUCTION

PFC FREE
DWR

Da PFC in der Natur nur schwer abbaubar sind, stellt Mammut in einem schrittweisen,
performance-orientierten Prozess sdmtliche Ausriistungen seiner Produkte auf PFC-freie
Alternativen um. Detaillierte Informationen zum Prozess und Hintergriinde zum Thema

finden Sie in unserer PFC Policy.

BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SCHLAFSACKE RUCKSACKE, TASCHEN SEILE & SCHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SOMMER WIRD NOCH
2050 77% 91 % 65 % 47% 62% FEererieer
SRR 100 % 100% 100% 100% 100 % 100 %

Prozentuale Anzahl der Produkte, bei denen keine Stoffe mit einer PFC-basierten Ausriistung versehen sind.

beriicksichtigt.

Reissverschliisse, etc. werden nicht




MAMMUT
CORPORATE RESPONSIBILITY
TARGETS 2025

@ ANIMAL WELFARE

Re:Down

RE:DOWN steht fur recycelte Daunen aus alten Bettprodukten Durch den Responsible Down Standard wird gewéahrleistet, dass

und Schlafsédcken, die nicht wiederverkauft werden kdénnen. Daunen und Federn unserer Produkte von Enten und Gansen
Die Daunen werden im Zuge eines umweltfreundlichen stammen, die gut behandelt wurden. Das Rupfen von Daunen und
Prozesses gesammelt, sortiert, gewaschen und sterilisiert. Mit Federn von lebendigen Tieren sowie das Zwangsfuttern der Tiere
diesem Verfahren werden Daunen gewonnen, die die gleichen ist streng verboten. In diesem Zusammenhang wird die gesamte
Leistungsstandards erflillen wie neue Daunen; ihre Qualitat wird Beschaffungskette auf jahrlicher Basis von einer unabhangigen
in jedem Produktionsschritt nach international anerkannten Drittzertifizierungsstelle geprift. Dem RDS entsprechende Daunen
Normen getestet. Beschaffungskette und Beschaffungsverfahren kdnnen die gesamte Beschaffungskette hindurch vom Endprodukt

sind nach dem Global Recycled Standard zertifiziert. bis hin zur Quelle zurtickverfolgt werden.

BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SCHLAFSACKE RUCKSACKE, TASCHEN SEILE & SCHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SOMMER - . o NICHT NICHT NICHT
2020 100 % 100% 100% ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR
SOMMER o o o NICHT NICHT NICHT
2025 100 % 100 % 100 % ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR

Anteil der eingekauften Daune, die RDS-zertifiziert oder rezykliert ist (in kg).
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@ ANIMAL WELFARE

LEDER

Es gibt heute noch keinen unabhangigen Leder-Standard, der nachhaltige Gerbprozesse,
artgerechte Tierhaltung und Rickverfolgbarkeit der Materialien gewahrleistet. Mammut
arbeitet deshalb mit sorgféltig ausgewahlten Gerbereien zusammen, die mit kontrollier-
ten Prozessen hochwertige Leder herstellen. Fir Nubuk-Leder, die bei unseren Schuhen
zum Einsatz kommen, setzen wir bevorzugt Terracare-Leder der traditionellen deutschen
Lederfabrik Heinen ein. Alle unsere Leder-Lieferanten sind mindestens Leather Working

Group Silver zertifiziert.

BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SCHLAFSACKE RUCKSACKE, TASCHEN SEILE & SCHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SOMMER NICHT WIRD NOCH NICHT NICHT NICHT 75 %
2020 ANWENDBAR FESTGELEGT ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR o
SOMMER NICHT o NICHT NICHT NICHT o,
2025 ANWENDBAR 100% ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR 100 %

Prozentuale Anzahl Schuhe, deren Leder von den Lederfabriken Josef Heinen GmbH aus Deutschland oder Rino Mastrotto Group aus ltalien stammt.
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Der Responsible Wool Standard ist ein unabhangiger Standard, der gewéhrleistet, dass die
Wolle von landwirtschaftlichen Betrieben mit einem fortschrittlichen Ansatz bei der Be-
wirtschaftung ihres Landes sowie von verantwortungsvoll behandelten Schafen stammt.

Wéhrend der Verarbeitungsstufen stellt die Zertifizierung sicher, dass Wolle aus zertifizier-

ten Betrieben ordnungsgemass identifiziert ist und zurtickverfolgt werden kann. Der RWS

wird derzeit in der globalen Wollbeschaffungskette implementiert. Mammut hat sich dazu

verpflichtet, nach dem RWS zertifizierte Wolle zu beziehen, sobald diese verflugbar ist.

BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SCHLAFSACKE RUCKSACKE, TASCHEN SEILE & SCHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SOMMER STANDARD IN DER NICHT NICHT NICHT NICHT NICHT
2020 ENTWICKLUNG ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR
SOMMER 100 % NICHT NICHT NICHT NICHT NICHT
2025 ° ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR

Prozentuale Anzahl der verwendeten Stoffe mit Wollgehalt, bei denen 100 % der enthaltenen Wolle RWS-zertifiziert ist.
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RECYCLED

fossilen Rohstoffen reduziert werden.

zu generieren, erhalten gebrauchte Produkte wie Wasserflaschen ein neues Leben. Die

Dariiber hinaus kann mit Recycling-Materialien die Abhangigkeit von nicht-erneuerbaren

Recycling-Materialien bringen einen klaren Mehrwert fir die Umwelt: Anstatt mehr Abfall

Wiederverwertung verbraucht weniger Energie als die Herstellung von neuen Rohstoffen.

BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SGHLAFSACKE RUCKSAGKE, TASCHEN SEILE & SCHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SOMMER 5 KEINE . é NICHT -
2020 12% ZIELSETZUNG 20% 11% ANWENDBAR 0%
SOMMER o KEINE o o NICHT o
2025 95 % ZIELSETZUNG 95 % 95 % ANWENDBAR 75%

Prozentuale Anzahl der verwendeten Stoffe mit mindestens 75 % Polyesteranteil, bei denen mindestens die Halfte der Polyesterfasern rezykliert sind.
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@ REDUCED FOOTPRINT

@

ORGANIC
COTTON

Bio-Baumwolle tragt insofern zum Umweltschutz bei, als fur ihren Anbau weniger Wasser
und Energie verbraucht und weniger Treibhausgase ausgestossen werden. Gleichzeitig
wird die Fruchtbarkeit der Béden und die biologische Vielfalt geférdert. Zudem werden
keine toxischen Pestizide eingesetzt, die im Boden, in der Luft, im Trinkwasser und in
Nahrungsmitteln enden kénnen. Bio-Baumwolle sorgt dafiir, dass Gemeinschaften von

ihren Investitionen in eine nachhaltige Landwirtschaft Gewinn ziehen.

BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SCHLAFSACKE RUCKSACKE, TASCHEN SEILE & SCHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SOMMER 529 NICHT 0 % NICHT NICHT NICHT
2020 ° ANWENDBAR ° ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR
SOMMER o NICHT o NICHT NICHT NICHT
2025 100 % ANWENDBAR 100% ANWENDBAR ANWENDBAR ANWENDBAR

Prozentuale Anzahl der verwendeten Stoffe mit mindestens 70 % Baumwollanteil, bei denen 100 % des Baumwollanteils aus kontrolliert biologischem

Anbau stammt.
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Die Fair Wear Foundation (FWF) ist ein Zusammenschluss von Arbeitsbedingungen bei den Zulieferern durch regelméssige
Gewerkschaften, Nichtregierungsorganisationen (NGOs) und Audits und Fabrikbesuche. Fabrikangestellte haben
Marken (sog. Multi-Stakeholder-Initiative), die gemeinsam an zudem jederzeit die Mdglichkeit, Uber einen anonymen
der Verbesserung der Arbeitsbedingungen in der Textil- und Beschwerdemechanismus Verstésse gegen die FWF Standards
Bekleidungsindustrie arbeiten. Der Fair Wear Foundation direkt bei der FWF und Mammut zu melden.
»Code of Labour Practices” bildet hierfir die Basis. Er Als unabhéngige Kontrollinstanz verifiziert die Fair Wear
definiert die Arbeitsstandards, die auf den Ubereinkommen Foundation den Verbesserungsprozess vor Ort bei den
der Internationalen Arbeitsorganisation und der Allgemeinen Lieferanten und untersucht mit einem ausfihrlichen Brand
Erklarung der Menschenrechte beruhen. Performance Check, inwieweit unsere Managementsysteme und
Zur wirksamen Umsetzung der FWF-Standards fihrt Mammut Prozesse zu einer Verbesserung der Arbeitsbedingungen bei
ein umfangreiches Managementsystem und lUberwacht die den Zulieferern beitragen.
BEKLEIDUNG ACCESSOIRES SCHLAFSACKE RUCKSACKE, TASCHEN SEILE & SCHUHE
& KLETTERGURTE SCHLINGEN
SozhggﬂoER Mrrm.ll:sv;:cuu-r
S02,\(”)2/'&':5R MITGLIFEVI‘;ZCHAFT

Fair Wear Foundation Benchmarking-Bewertung und Anteil der iiberwachten Eigenproduktion.
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WARUM KEINE 100 %?

MAMMUT steht fur Funktion, Innovation und Style. Einige Zulieferer,
besonders kleine, innovative Unternehmen und Start-ups, haben nicht die
personellen Kapazitaten und die Mittel, ihre typischerweise vorbildlichen

Abldufe durch kosten- und arbeitsintensive internationale Standards

zertifizieren zu lassen. Wir méchten nicht, dass das Fehlen dieser
unabhé&ngigen Zertifizierung eine Zusammenarbeit mit solchen Vorreitern
ausschlieBt. Deshalb haben wir in unserer Zielsetzung einen kleinen
Spielraum fir solche Zulieferer eingerdumt. Wenn keine internationalen
Standards vorhanden sind, nehmen wir die Ablaufe unserer Partner selbst

genauer unter die Lupe.



