
 
 
 
 

Academic Works Sweden hantering av dina personuppgifter 

 
Kandidater, jobbsökande och andra webbesökare 

 
Ändamål Personuppgifter Laglig grund Tid vi behandlar 

uppgifterna 

Förbättra din webbupplevelse 
Uppföljning av hur du som webbplats-
besökare använder vår hemsida,  
i syfte att kunna utveckla och förbättra  
vår webbplats samt ge dig relevant 
marknadsföring. Denna behandling kan 
innebära viss profilering av dig, i syfte  
att ge dig relevanta utskick och annan 
marknadsföring. Profileringen baseras  
på ditt användarbeteende och resulterar  
i en scoring/kategorisering* av dig som 
webbplatsbesökare.  
 
*När du som webbplatsbesökare fyller i ett 
formulär på vår webbplats aktiveras en 
cookie som spårar hur du agerar/beter dig 
på webbplatsen samt när du tar emot e-
postmeddelanden från oss. Beroende på ditt 
agerande/beteende tilldelas du 2 till 25 
poäng. Denna poäng återspeglar ditt intresse 
för våra produkter och tjänster och hjälper 
oss att utforma vår marknadsföring till dig. 

• Användargenererade 
data, såsom klick- och 
besökshistorik 

• Teknisk data, såsom 
enhet och IP-adress 

• Information om hur du 
interagerar med oss och 
använder våra tjänster 

• Land 
• Datum 
 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
marknadsföra och 
sälja våra produkter 
och tjänster. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
initiera kommersiellt 
samarbete. Academic 
Works legitima 
intresse åsidosätter 
individens intresse, 
rättigheter och 
friheter i denna 
situation. 
 
 

Upp till 38 månader 

Registrering av din kandidatprofil 
Insamling av uppgifter om dig i samband 
med din registrering i vår 
kandidatdatabas, inom ramen för våra 
användarvillkor. I de fall uppgifter inte 
samlas in om dig är det inte möjligt att 
slutföra registreringen i vår kandidatbas. 
 

Beroende på vilken 
information du lämnar till 
oss kan följande uppgifter 
komma att sparas: 
• Namn 
• Mejladress  
• Lösenord 
• Telefonnummer 
• Adress 
• CV 
• Personligt brev 
• Betyg  
• Erfarenheter 
• Språkkunskaper 
• Kompetenser 
• Utbildning 
• Uppgift om innehav av 

körkort 
• Jobbpreferenser 

Fullgörande av avtal Så länge du är 
registrerad hos oss* 

Ansökan om jobb 
Insamling av uppgifter i samband med  
att du söker ett jobb via Academic 
Work. Merparten av uppgifterna hämtas 
från din kandidatprofil, övrigt 
kompletterar du själv med i jobbansökan 
samt under rekryteringsprocessen. 
 

• Namn 
• Telefonnummer 
• Mejladress  
• CV 
• Personligt brev 
• Betyg  
• Utbildning 
• Erfarenheter 
• Motivering till ansökan 
• Hur du hittade 

jobbannonsen 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla följande 
personuppgifter för 
de individer som söker 
jobb hos eller via oss. 
Vi behandlar dessa 
uppgifter för att på så 
sätt göra en fullgod 
bedömning av 
kandidaterna som 

Till dess att 
rekryteringsprocessen är 
avslutad och upp till 24 
månader därefter 



 
 
 
 

• Anteckningar från 
eventuella intervjuer 

• Ev. löneanspråk 
• Startdatum för tjänsten 
• Eventuella referenser 
• Testresultat  
 
 
*I tillämpliga fall: 
  Personnummer 

sökt tjänsten. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, då 
detta är vår 
kärnverksamhet och 
därmed av 
kommersiell 
nödvändighet. Vidare 
ser vi att kandidater 
som söker jobb hos 
eller via oss, också har 
ett intresse i att vi 
behandlar dessa 
personuppgifter. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 
 

Ansökan om jobb – specifikt för 
”Ability test”  
Behandling av personuppgifter för att 
möjliggöra ”Ability test” under 
rekryteringsprocessen. Academic Work 
är gemensamt personuppgiftsansvariga 
med Alva Labs för behandlingen av 
personuppgifter i samband med 
genomförandet av detta test. Academic 
Work är ansvarig för behandlingen av 
angivna personuppgifter till höger. Alva 
Labs är ansvariga för behandling av 
namn, mejladress, IP adress, information 
om din enhet, testsvar och resultat, 
information i support- eller 
chatärenden.  

• Namn 
• Mejladress  
• Testresultat 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla följande 
personuppgifter för 
de individer som söker 
jobb hos eller via oss. 
Vi behandlar dessa 
uppgifter för att 
tillgängliggöra 
objektiva och 
vetenskapligt 
grundade tester, för 
att både få en fullgod 
bedömning av 
kandidaterna som 
sökt tjänsten, samt 
för att bättre 
identifiera talang och 
reducera partiskhet 
och fördomar. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, då 
detta är vår 
kärnverksamhet och 
därmed av 
kommersiell 
nödvändighet. Vidare 
ser vi att kandidater 
som söker jobb hos 
eller via oss, också har 
ett intresse i att vi 
behandlar dessa 
personuppgifter. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 

Till dess att 
rekryteringsprocessen är 
avslutad och upp till 24 
månader därefter 



 
 
 
 

intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Rättslig förpliktelse vid ansökan 
Enligt Diskrimineringslagen och Lagen  
om medbestämmande i arbetslivet har  
vi en skyldighet att spara underlaget  
från rekryteringsprocessen under två års  
tid, då detta är tidsspannet för när en  
ansökande kan öppna upp ett fall där 
underlaget från processen blir  
underlaget för den rättsliga processen. 

• Namn 
• Telefonnummer 
• Mejladress 
• CV 
• Personligt brev 
• Betyg  
• Utbildning 
• Erfarenheter 
• Motivering till ansökan 
• Hur du hittade 

jobbannonsen 
• Anteckningar från 

eventuella intervjuer 
• Ev. löneanspråk 
• Startdatum för tjänsten 
• Eventuella referenser 
• Testresultat  

Rättslig förpliktelse Till dess att 
rekryteringsprocessen är 
avslutad och upp till 24 
månader därefter 

Försvara rättsligt anspråk 
Svenska Diskrimineringslagen och Lagen  
om medbestämmande i arbetslivet 
säger att en kandidat som söker jobb  
kan under två års tid öppna ett  
diskrimineringsfall gentemot företaget  
som individen söker jobb hos. För att  
rättsligt kunna bemöta ett sådant  
eventuellt fall, sparar vi underlag från  
rekryteringsprocessen i två års tid från att  
den stängts. 

• Namn 
• Telefonnummer 
• Mejladress 
• CV 
• Personligt brev 
• Betyg  
• Utbildning 
• Erfarenheter 
• Motivering till ansökan 
• Hur du hittade 

jobbannonsen 
• Anteckningar från 

eventuella intervjuer 
• Ev. löneanspråk 
• Startdatum för tjänsten 
• Eventuella referenser 
• Testresultat  

Rättslig förpliktelse Till dess att 
rekryteringsprocessen är 
avslutad och upp till 24 
månader därefter 

Searchad kandidat 
Ibland kan vi komma att kontakta dig för  
att se om du är intresserad av ett jobb  
vi rekryterar till. Du har alltså inte själv  
sökt en tjänst via oss, utan vi har  
kontaktat dig i ett annat forum då din  
profil matchar den positionen vi  
rekryterar till. Om du är intresserad av att  
delta i rekryteringsprocessen, behöver vi  
behandla dina personuppgifter likt vilken  
kandidat som helst.  
 

• Namn 
• Mejladress 
• Presentation av dig 
 
I tillämpliga fall: 
• CV 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
kontakta dig för de fall 
du har en profil som 
matchar den tjänst vi 
rekryterar till som vi 
tror att du också 
skulle vara intresserad 
utav. Den information 
som behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker för 
att vi ska kunna 
initiera kommersiellt 
samarbete. Academic 
Works legitima 
intresse åsidosätter 
individens intresse, 
rättigheter och 

Till dess att 
rekryteringsprocessen 
är avslutad och upp till 
24 månader därefter. 
 



 
 
 
 

friheter i denna 
situation. 

Bakgrundskontroll 
I vissa rekryteringsprocesser kommer 
en bakgrundskontroll bli aktuell. Denna 
information kommer du att få i ett 
tidigt skede i processen och då även 
information om vilken typ av 
bakgrundskontroll. Detta är en 
kompletterande del av 
rekryteringsprocessen, tillsammans med 
tester, intervjuer och samtal med dig  
gör vi en helhetsbedömning. 

• Namn 
• Personnummer 
• Mejladress 

 
• Resultat av 

bakgrundskontroll* 
 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
genomföra en 
bakgrundskontroll 
under 
rekryteringsprocessen. 
Detta för att 
komplettera intervjuer 
och tester, med en 
kontroll om din 
bakgrund. Beroende 
på tjänsten kommer 
kontrollen skilja sig 
och du kommer få 
mer information om 
detta blir applicerbart 
för den 
rekryteringsprocessen 
du är med i.  Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker i de 
fall det är en del av 
rekryteringsprocessen 
då vi har ett 
berättigat intresse att 
hitta den bäst 
lämpade kandidaten. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Till dess att 
rekryteringsprocessen 
är avslutad och upp till 
24 månader därefter. 
 
* Är tillgänglig för AW 

att ta del av i 2 
veckor från att 
kontrollen genomförts 

 

Kreditupplysning 
I vissa rekryteringsprocesser kommer vi 
att genomföra en kreditupplysning på  
dig som kandidat. Information om  
detta kommer du få i ett tidigt skede i  
processen. Detta är en kompletterande  
del av rekryteringsprocessen,  
tillsammans med tester, intervjuer och  
samtal med dig. Vi gör detta för att på  
säkerställa att vi presenterar den bäst  
lämpade kandidaten.   
 

• Information att 
upplysning genomförts 

• Personuppgifter för 
medgivandet 

• Namn 
• Personnummer 
• Signatur 

 
• Resultat av upplysningen* 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
genomföra 
kreditupplysning för 
kandidater som söker 
till vissa tjänster. 
Detta för att 
komplettera intervjuer 
och tester, med en 
kontroll om din 
finansiella bakgrund. 
Du kommer i ett tidigt 
skede i 
rekryteringsprocessen 
få mer information 
om detta. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker i de 

Information om att en 
kreditupplysning 
genomförts sparas till 
dess att 
rekryteringsprocessen 
är avslutad och upp till 
24 månader därefter. 
 
Medgivandet från 
kandidaten att 
genomföra en 
upplysning sparas i 6 
månader.  
 
* Resultatet sparas inte, 
Academic Work tar del 
av information om 
kandidaten är godkänd 
eller inte 



 
 
 
 

fall det är en del av 
rekryteringsprocessen 
då vi har ett 
berättigat intresse att 
hitta den bäst 
lämpade kandidaten. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Utdrag ur belastningsregistret 
I vissa rekryteringsprocesser kommer vi 
att be dig som kandidat beställa  
och visa upp ett ”Utdrag i  
belastningsregistret”. Information om  
detta kommer du få i ett tidigt skede i  
processen. Det är du som kandidat som  
själv beställer ett sådant utdrag.  
Informationen i utdraget hanteras  
ytterst konfidentiellt och Academic  
Work kommer aldrig ta en kopia,  
anteckna eller spara resultatet. Det  
Academic Work gör är att ta del av  
informationen i utdraget under sittande   
möte med dig. Efter mötet  
kommer AW inte längre ha tillgång till  
uppgifterna och därmed inte behandla  
dessa. Detta är en kompletterande del  
av rekryteringsprocessen, tillsammans  
med tester, intervjuer och samtal med  
dig.  
 

• Information att kontroll 
av utdrag genomförts 
 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att be en 
kandidat beställa ett 
utdrag ur 
belastningsregistret 
och visa upp för en 
ansvarig hos oss. 
Detta för att 
komplettera intervjuer 
och tester, med en 
kontroll om din 
bakgrund. Ingen 
information kommer 
behandlas, ansvarig 
hos oss kommer 
endast att vid ett 
tillfälle se utdraget 
och inte på något sätt 
spara ner själva 
innehållet i utdraget. 
Det är också 
nödvändigt att 
behandlingen sker i de 
fall det är en del av 
rekryteringsprocessen 
då vi har ett 
berättigat intresse att 
hitta den bäst 
lämpade kandidaten. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

AW behandlar 
information om att du 
uppvisat ett utdrag. 
Personuppgifter och 
utdraget kommer 
endast visas av kandidat 
i sittande möte med 
AW, därefter har AW 
inte tillgång till 
personuppgifterna eller 
innehållet i utdraget. 

Ansökan till AW Academy 
Genomförande av urvalstester. 
 

• Mejladress Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla din 
mejladress när du ska 
genomföra ett första 
test vid ansökan till 
ett Academy program. 
Den information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att du som individ 
skall kunna vara med i 
ansökningsprocessen 
till AW Academy. 

Till dess att 
rekryteringsprocessen 
är avslutad och upp till 
24 månader därefter 
 



 
 
 
 

Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 
 

Spara testresultat 
Efter genomfört test kan du själv 
samtycka till att resultatet sparas för 
framtida tester.   

• Testresultat Samtycke från dig 24 månader, eller tills du 
återkallar ditt samtycke 

Ansökan till AW Academy 
Ansökan till en Academy-utbildning  
via Academic Work. 
 

• Namn 
• Telefonnummer 
• Mejladress 
• CV 
• Personligt brev 
• Betyg  
• Utbildning 
• Erfarenheter 
• Motivering till ansökan 
• Hur du hittade 

jobbannonsen 
• Anteckningar från ev. 

intervjuer 
• Ev. löneanspråk 
• Startdatum  
• Eventuella referenser 
• Testresultat  
• Urvalstestresultat 

Academic Work har 
ett       
berättigat intresse av 
att behandla följande 
personuppgifter för 
de individer som söker 
utbildning via AW 
Academy. Vi 
behandlar dessa 
uppgifter för att på så 
sätt göra en fullgod 
bedömning av 
kandidaterna som 
sökt utbildningen. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, Då 
detta är en del av vår 
kärnverksamhet och 
därmed av 
kommersiell 
nödvändighet. Vidare 
ser vi att kandidater 
som söker jobb hos 
eller via oss, också har 
ett intresse i att vi 
behandlar dessa 
personuppgifter. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Till dess att 
rekryteringsprocessen 
är avslutad och upp till 
24 månader därefter 
 

Rättslig förpliktelse vid ansökan 
Enligt Diskrimineringslagen och Lagen  
om medbestämmande i arbetslivet har  
vi en skyldighet att spara underlaget 
från rekryteringsprocessen under två års  
tid, då detta är tidsspannet för när en  
ansökande kan öppna upp ett fall där 
underlaget från processen blir  
underlaget för den rättsliga processen. 

• Namn 
• Telefonnummer 
• Mejladress 
• CV 
• Personligt brev 
• Betyg  
• Utbildning 
• Erfarenheter 
• Motivering till ansökan 
• Hur du hittade 

jobbannonsen 

Rättslig förpliktelse Till dess att 
rekryteringsprocessen 
är avslutad och upp till 
24 månader därefter 
 



 
 
 
 

• Anteckningar från 
eventuella intervjuer 

• Ev. löneanspråk 
• Startdatum för tjänsten 
• Eventuella referenser 
• Testresultat  
• Urvalstestresultat 

Försvara rättsligt anspråk 
Svenska Diskrimineringslagen och Lagen  
om medbestämmande i arbetslivet 
säger att en kandidat som söker jobb  
kan under två års tid öppna ett  
diskrimineringsfall gentemot företaget  
som individen söker jobb hos. För att  
rättsligt kunna bemöta ett sådant  
eventuellt fall, sparar vi underlag från  
rekryteringsprocessen i två års tid från att  
den stängts. 

• Namn 
• Telefonnummer 
• Mejladress 
• CV 
• Personligt brev 
• Betyg  
• Utbildning 
• Erfarenheter 
• Motivering till ansökan 
• Hur du hittade 

jobbannonsen 
• Anteckningar från 

eventuella intervjuer 
• Ev. löneanspråk 
• Startdatum för tjänsten 
• Eventuella referenser 
• Testresultat  
• Urvalstestresultat 

Rättslig förpliktelse Till dess att 
rekryteringsprocessen 
är avslutad och upp till 
24 månader därefter 
 

Academy – Newsletter  
Regelbundna utskick av nyhetsbrev  
skickas ut till dig som deltagare med  
information om senaste nytt. 

• Mejladress Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla din 
mejladress för att 
skicka ut nyhetsbrev 
med information till 
dig. Den information 
som behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att du som individ 
skall kunna få den 
informationen som du 
ska få tillgång till 
genom att anmäla 
intresse av 
nyhetsbreven. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Fram tills att 
utbildningen är 
genomförd 

Academy – utvärderingar 
Regelbundna utvärderingar skickas till dig 
för att vi ska kunna utveckla vår 
utbildning. Utvärderingarna är anonyma, 
men vi hanterar information om dig när 
vi skickar ut dessa. 

• Namn 
• Mejladress 
• Svar från utvärderingar 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla dina 
personuppgifter för 
att skicka ut 
utvärderingar med 
frågor till dig. Detta för 
att du ska få 
möjlighet att beskriva 
din upplevelse och 
vad du anser vi gör bra 
och vad vi kan 

Upp till 12 månader 



 
 
 
 

utveckla. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska få en 
möjlighet i att 
förbättra vår tjänst 
och utbildning. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Kandidatpresentation 
Presentation av dig för våra kunder  
inför eventuell rekrytering till tjänst. 
Presentationen kan ske antingen  
via vår kundwebb, via ett externt 
rekryteringsverktyg eller via e-post. 

• Namn 
• Kort presentation 
• CV 
• Telefonnummer 
• Mejladress 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
presentera din profil 
och din ansökan till en 
kund för att på så sätt 
utföra vår tjänst, där 
en 
kandidatpresentation 
till rekryterande kund 
är en del av 
rekryteringsprocessen. 
Den information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att du som individ 
skall kunna vara med i 
rekryteringsprocessen 
som vi driver på 
uppdrag av våra 
kunder. Academic 
Works legitima 
intresse åsidosätter 
individens intresse, 
rättigheter och 
friheter i denna 
situation. 

Under 
rekryteringsprocessen 
och upp till 24 månader 
därefter 

Jobbevakning 
Utskick av jobbtips till dig baserat på 
dina angivna önskemål. Samtlig 
information som du anger när du skapar 
en jobbevakning nyttjas av Academic 
Work när nya annonser kategoriseras för 
att matcha dina preferenser och ge dig 
relevanta utskick. I de fall uppgifter inte 
samlas in om dig är det inte möjligt att 
genomföra utskick av jobbtips till dig. 

• Namn 
• Mejladress 
• Angivna preferenser på 

jobb 

Fullgörande av avtal Så länge du registrerat 
dig hos oss för 
jobbevakning  
och inte helt har 
avaktiverat tjänsten  



 
 
 
 

Karriärtips 
Utskick av vägledande karriärtips, 
nyheter och förslag på hur du kan 
navigera dig på arbetsmarknaden för att 
hitta ditt nya jobb. 

• Namn 
• Mejladress 
• Angivna preferenser på 

jobb 
• Uppgifter om senast 

sökta jobb 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att hjälpa 
arbetssökande att 
komma in och vara 
attraktiv på 
arbetsmarknaden, 
som en del av det vi 
erbjuder. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, då 
detta är en del av vår 
kärnverksamhet och 
således kommersiellt 
nödvändigt. Academic 
Works legitima 
intresse åsidosätter 
individens intresse, 
rättigheter och 
friheter i denna 
situation. 

Så länge du är 
registrerad hos oss  
och inte har avaktiverat 
mejlutskick 

Events 
Insamling av uppgifter om dig inför  
events som vi anordnar och som du  
väljer att delta vid, inklusive eventuella 
events som vi anordnar tillsammans med 
våra kunder. 

I tillämpliga fall: 
• Namn 
• Mejladress 
• Telefonnummer 
• Utbildning 
• Tid till examen 
• CV 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att sälja 
och marknadsföra våra 
tjänster. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
initiera kommersiellt 
samarbete med 
blivande kandidater 
och konsulter till oss. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Till eventet är avslutat 
och upp till tre månader 
därefter 

Events 
Insamling av uppgifter om dig inför 
events som vi anordnar och som du 
väljer att delta vid, inklusive eventuella 
events som vi anordnar tillsammans med 
våra kunder. 

I tillämpliga fall: 
• Allergier 

Samtycke från dig Till eventet är avslutat 
och upp till tre månader 
därefter, eller tills du 
återkallar ditt samtycke 



 
 
 
 

Events 
Lagring och annan användning av bilder 
och rörligt material från mingel, events 
etc. 

I tillämpliga fall: 
• Bilder 
• Rörligt material 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att ta 
bilder och spela in 
rörligt material under 
vissa event för att på 
så sätt vid ett senare 
tillfälle marknadsföra 
våra tjänster. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker för 
att Academic Work 
framgent ska kunna 
visa upp hur event 
med oss kan se ut. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Till eventet är avslutat 
och upp till sex år 
därefter, så länge 
angivet syfte fortsätter 
uppfyllas 

Events 
Viss statistikuppföljning kopplat till 
events i syfte att utveckla och förbättra 
vår verksamhet. Vi kan till exempel följa 
upp om ditt deltagande vid eventet har 
lett till att du skapade en profil hos 
Academic Work, skapade en 
jobbevakning eller sökte ett jobb. 

I tillämpliga fall: 
• Uppgift om skapad profil 
• Uppgift om skapad 

jobbevakning  
• Uppgift om sökta jobb  

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att följa 
upp ifall ditt 
deltagande på ett 
event vi hållit, lett till 
att du skapat en profil 
hos oss. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker för 
att vi ska säkerställa 
att våra event fångar 
individers intresse och 
att vi marknadsför oss 
som en attraktiv 
karriärpartner. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Så länge du är 
registrerad hos oss* 

Event – Hackathon och Coding 
Challenge 
Eventen ”Hackathon” samt ”Coding 
Challenge” kommer att planeras, 
organiseras och tillsammans med vår 
samarbetspartner genomföras. För att 
delta krävs anmälan där personuppgifter 
anges, för att ett konto ska kunna 
skapas av vår samarbetspartner. 

I tillämpliga fall: 
• Namn 
• Mejladress 
• ”Alias” 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla dina 
personuppgifter för 
att du ska kunna delta 
fullt ut på eventet. Du 
behöver uppge dessa 
personuppgifter för 
att vi ska kunna 
anmäla dig till eventet 
och säkerställa att du 
får delta fullt ut i de 
tävlingar och övningar 

Till eventet är avslutat 
och upp till tre månader 
därefter 



 
 
 
 

som ingår. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker för 
att vi ska kunna 
erbjuda ett fullgott 
event för alla som 
önskar delta. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Event – Hackathon och Coding 
Challenge 
Under eventens gång kommer olika 
tävlingar genomföras där deltagarna 
kodar. I slutändan skapas således ett 
resultat av tävlingarna i form av kod. 
 

I tillämpliga fall: 
• Kod (resultat av tävlingar) 

Samtycke från dig Till eventet är avslutat 
och upp till tre månader 
därefter eller tills du 
återkallar ditt samtycke 

Enkätundersökningar 
Regelbundna utskick av undersökningar 
för att utveckla och förbättra vår 
verksamhet. 

• Namn 
• Mejladress 
• Jobbtitel 
• Svar från undersökningen 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla dina 
personuppgifter för 
att kunna skicka ut 
enkätundersökningar 
till dig som är en del i 
grunden för vårt 
arbete att utveckla vår 
verksamhet. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker för 
att vi ska kunna 
erbjuda dig 
möjligheten att 
uttrycka dina tankar 
om din upplevelse av 
oss och att vi på så 
sätt kan använda det 
för att utveckla vår 
verksamhet. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

12 månader 



 
 
 
 

Kundtjänst 
När du hör av dig till oss för hjälp vid fel 
eller andra problem med din inloggning, 
kan vi få tillgång till dina uppgifter i 
samband med hanteringen av ditt 
ärende, exempelvis för felsökning. I de 
fall uppgifter inte samlas in om dig är 
det inte möjligt att supportera dig som 
enskild individ i ditt ärende. 

• Samtliga uppgifter på din 
kandidatprofil 

Fullgörande av avtal Under den tid vi 
hanterar ditt ärende 

 
* Vi kommer automatiskt att radera ditt konto och samtliga dina uppgifter när du inte har loggat in på ditt konto under de 
senaste tre åren. Detta med undantag för eventuella uppgifter som vi måste spara på grund av legala krav. Du kommer alltid 
att få påminnelser via e-post i god tid innan ditt konto raderas, så att du kan välja att behålla det om du vill. 

 
 
 
Närstående som kontaktperson  

 
Ändamål Personuppgifter Laglig grund Tid vi behandlar 

uppgifterna 

Kontakt vid nödfall 
Uppgifter om dig inhämtas från anställd 
på Academic Work som anger dig som 
närstående kontaktperson vid nödfall  
eller sjukdomsfall. 

• Namn och 
kontaktinformation 

• Relation till anställd  

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla dina 
personuppgifter som 
närmast anhörig till en 
anställd hos oss, som 
arbetsgivare. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
kontakta dig vid 
behov. Academic 
Works legitima 
intresse åsidosätter 
individens intresse, 
rättigheter och 
friheter i denna 
situation. 

Under närståendes 
anställningstid och upp 
till 12 månader därefter 

 
 
Referenser 

 
Ändamål Personuppgifter Laglig grund Tid vi behandlar 

uppgifterna 



 
 
 
 

Referenstagning 
Inhämtande av uppgifter om dig samt 
uttalande från dig i samband med att du 
agerar referens till en av våra kandidater 

• Namn och 
kontaktinformation 

• Noteringar från 
referenssamtal  
med dig 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att samla 
in personuppgifter om 
dig som referens för 
att på så sätt 
genomföra det steget 
i vår kärnverksamhet, 
rekryteringsprocessen. 
Den information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna få en 
så fullgott underlag av 
kandidaten som sökt 
en tjänst hos oss och 
är således ett viktigt 
steg i vår 
rekryteringsprocess. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Till dess att 
rekryteringsprocessen är 
avslutad och upp till 24 
månader därefter 

 
 
 
Kontorsbesökare 

 
Ändamål Personuppgifter Laglig grund Tid vi behandlar 

uppgifterna 

Kamerabevakning 
Vi har kamerabevakning för att kunna 
bistå med bevis vid situation där larmet 
går och detta ska utredas av extern part.   

• Inspelning av rörelse, 
inget ljud 

Academic Work har 
ett berättigade 
intresse att vid larm, 
spela in film från våra 
bevakningskameror i 
utredningssyfte. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att Academic Work 
ska kunna bistå med 
underlag till partnern 
som utreder 
anledningen till att 
larmet gått. Academic 
Works legitima 
intresse åsidosätter 
individens intresse, 
rättigheter och 
friheter i denna 
situation. 

72 timmar 



 
 
 
 

Hantera besökare 
När du besöker ett av Academic Works  
kontor kommer du bli hälsad av vår  
reception. Om ditt besök gäller att ta 
ett möte med en anställd på 
Academic Work kommer denne anställd 
att möta dig i receptionen. Vid lån av  
taggar/blippar i kontoret kommer  
receptionen hjälpa dig, det är vid dessa  
fall som personuppgifterna som nämns  
till höger, sparas. 

• Namn 
 
Vid lån av blipp/tag: 
• Telefonnummer 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse att samla in 
och behandla dessa 
uppgifter för att ge 
dig ett bra 
välkomnande samt 
administrera låne-
taggar/blippar ifall du 
ska besöka vårt 
kontor. Detta är för 
att säkerställa att 
taggen/blippen 
återlämnas och i 
annat fall kontakta 
dig. Den information 
som behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att du som besökare 
ska få ett kvalitativt 
välkomnande. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Tills du återlämnat 
lånetaggen/blippen 

 
Leverantörer 

 
Ändamål Personuppgifter Laglig grund Tid vi behandlar 

uppgifterna 

Kontakt och kommunikation 
Kommunikation med kontaktpersoner  
hos potentiella leverantörer inför och 
under upphandling. 

• Namn och 
kontaktinformation 

• Bild 
• Personnummer 
• Skriftlig korrespondens 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av endast att 
ingå samarbete med 
leverantörer som 
stöttar vår verksamhet 
och lever upp till våra 
krav på leverantörer. 
Den information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
säkerställa att vi 
endast arbetar med 
leverantörer som 
stöttar vår verksamhet 
och lever upp till våra 
krav på leverantörer. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Upp till 3 år 



 
 
 
 

 

Kontakt och kommunikation 
Kommunikation med kontaktpersoner  
hos leverantörer under avtalstiden. 

• Namn och 
kontaktinformation 

• Personnummer 
• Skriftlig korrespondens 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att våra 
leverantörer lever upp 
till tecknat avtal, att 
tjänsten/varan vi 
köper möter våra 
förväntningar samt att 
vi kan komma i 
kontakt med 
leverantören vid 
behov. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna få den 
tjänst/produkt vi 
köper. Academic 
Works legitima 
intresse åsidosätter 
individens intresse, 
rättigheter och 
friheter i denna 
situation. 

Under avtalstiden  
och upp till 3 år efter 
avtalstidens slut 

Verifiering av inbetalningar 
Vi analyserar genom kontroll på 
inbetalningsfiler för att säkerställa att 
dessa är giltiga. 

• Personnummer om detta 
är angett som 
organisationsnummer 

Academic Work har 
ett berättigat 
intresse av att 
behandla 
inbetalningar för att 
säkerställa uppgifterna 
och att allt stämmer. 
Den information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att undersöka så att 
alla uppgifter stämmer 
överens och därmed 
att inbetalningsfilerna 
är giltiga. Academic 
Works legitima 
intresse åsidosätter 
individens intresse, 
rättigheter och 
friheter i denna 
situation. 

14 dagar 

 
 

Kunder och potentiella kunder 



 
 
 
 

 

Ändamål Personuppgifter Laglig grund Tid vi behandlar 
uppgifterna 

Kommunikation 
Kommunikation med dig som 
kontaktperson hos företag/ 
myndighet/organisation för att 
marknadsföra och sälja våra tjänster. 

• Namn och 
kontaktinformation 

• Titel  
• Datum för samtal och 

möten 
• Eventuella noteringar från 

samtal och möten med 
dig, innehållande 
information som du ger 
oss, tex. om eventuella 
behov av våra tjänster i 
din organisation 

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att marknadsföra och 
sälja våra produkter 
och tjänster. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna initiera 
kommersiellt 
samarbete. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 
 

Under den tid som vi  
har en pågående dialog 
med dig och upp till  
12 månader efter det 

Röstinspelning i möte 
I möten med en säljare på Academic  
Work kan du komma att spelas in. Du  
kommer bli informerad om detta  
innan mötet äger rum och har även  
möjlighet att begära av oss att inte  
spela in. Vi spelar in din röst i syfte  
att coacha våra säljare samt att föra  
mötesanteckningar Inspelningen  
genomförs av ett AI-verktyg som  
kommer från en leverantör till oss,  
”Astrid Education AB”. Våra  
säljare kan under ett möte avsluta  
inspelningen, vid behov.  

• Röstinspelning Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att behandla dina 
personuppgifter för att 
på så sätt möjliggöra 
för ett AI-verktyg att 
spela in mötet och på 
så sätt samla in 
underlag att coacha 
våra säljare utifrån. 
Coachningen till våra 
säljare baseras på hur 
de presterar i möte 
med våra kunder, vilket 
är varför själva 
inspelningen av din 
röst är en behandling 
som behöver 
genomföras för att 
uppfylla syftet. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, då 
AI-verktyget, utöver 
att ge våra säljare 
coaching, även 
kommer ta fram 
anonymiserade 
mötesnoteringar. Både 
detta samt coaching 
av våra säljare är en 
stor del utav vår 
kärnverksamhet och på 
så sätt kommersiellt 
nödvändigt. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 

Upp till 5 minuter efter 
att mötet eller 
inspelningen avslutas 



 
 
 
 

och friheter i denna 
situation. 

Administrera kundförhållandet 
Hantering av uppgifter om dig som 
kontaktperson hos kund vid ingående  
av avtal och under avtalsförhållandet 
mellan kunden och Academic Work. 
 

• Namn och 
kontaktinformation 

• Titel  
• Datum för samtal och 

möten 
• Eventuella noteringar från 

samtal och möten med 
dig, innehållande 
information som  
du ger oss under 
kundförhållandet 

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att utveckla sin affär 
och samarbete med er 
som kund. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
utveckla vårt 
samarbete med er och 
säkerställa att vi möter 
era förväntningar. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Under avtalstiden och 
36 månader därefter 

Schemaläggning 
Hyr du Staffing Service konsulter av 
oss kommer vi som arbetsgivare att  
schemalägga dessa i ett externt 
system som vi hyr av en leverantör. För 
att du också ska kunna ta del av 
schemat för dina konsulter, kan vi efter 
att du anmält intresse, lägga in dina 
personuppgifter för att du också ska få 
möjlighet att ta del av schemat. 

• Namn 
• Telefonnummer 
• Mejladress 

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att behandla dina 
personuppgifter för att 
på så sätt möjliggöra 
att du kan 
schemalägga och 
administrera dina 
konsulter. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, då 
detta är en del av vår 
kärnverksamhet och på 
så sätt kommersiellt 
nödvändigt. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Under samarbetet 

Enkätundersökning 
Utskick av undersökningar för att mäta 
och följa upp kundnöjdhet vad gäller 
Academic Works tjänster. 
 
*Specifikt för ”CX Survey” 
 

• Namn och 
kontaktinformation 

• Mejladress 
• Företag 
• IP-adress 
• Enkätsvar 

 
*Namn och mejladress 

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att utveckla sin affär 
och samarbete med er 
som kund. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 

12 månader 
 
* 3 år 



 
 
 
 

samt ev., personuppgift 
du anger i fritextsvar  

ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
utveckla våra tjänster 
och samarbete med 
er. Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Enkätundersökning gällande  
konsultens prestation 
Utskick av undersökningar för att ge dig 
som köpande kund möjlighet att ange 
din upplevelse av din konsults prestation 
under uppdraget 
 

• Mejladress 
• Kundens utvärdering 

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att undersöka hur du 
som köpande kund 
upplever att konsulten 
presterar under 
uppdraget. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
utveckla våra tjänster 
och samarbete med er 
samt att undersöka 
möjligheter till att 
utveckla våra konsulter. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

5 månader 

Kandidatpresentationsverktyg 
I sista fasen av rekryteringsprocessen 
presenterar vi slutkandidat/er för kund. 
Här ger vi kund möjlighet att se över  
kandidatpresentationen och för att  
kunna erbjuda det behöver vi behandla  
personuppgifter om dig, för att du ska  
kunna logga in.  

• Namn  
• Mejladress 

Academic Work har ett 
berättigat intresse att 
behandla dina 
uppgifter för att 
administrera 
kandidatpresentation 
fullt ut. I 
presentationsverktyget 
kan du som köpande 
kund ta del av de 
kandidater som vi 
anser lämpade för den 
specifika tjänsten. 
Detta är en del av 
kommunikationen i 
rekryteringsprocessen. 
Den information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
fullgöra vårt ansvar i 
samarbetet. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 

36 månader efter att 
rekryteringsprocessen 
stängs 



 
 
 
 

och friheter i denna 
situation. 

Fritextsvar i kandidatpresentationen 
I sista fasen av rekryteringsprocessen 
presenterar vi slutkandidat/er för kund. 
Här ger vi kund möjlighet att se över  
kandidatpresentationen och ge  
återkoppling i form av ett fritextsvar. 

• Namn 
• Mejladress 
• Fritextsvar 

Academic Work har ett 
berättigat intresse att 
behandla dina 
uppgifter för att 
administrera 
kandidatpresentation 
fullt ut. I 
presentationsverktyget 
kan du som köpande 
kund fylla i 
återkoppling i ett 
fritextsvar som 
Academic Work 
kommer att kunna se. 
Detta är en del av 
kommunikationen i 
rekryteringsprocessen. 
Den information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
fullgöra vårt ansvar i 
samarbetet. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Till dess att 
rekryteringsprocessen är 
avslutad och upp till 24 
månader därefter 

Uppföljande och återkoppling från  
inkommande samtal 
Vi administrerar ärenden när du som  
kund ringer in till våra receptioner och  
söker en anställd på Academic Work. Vi  
tar ditt namn, telefonnummer och  
meddelande/ärende innan vi   
vidarebefordrar internt till den 
anställde du önskar komma i kontakt 
med.  
 

• Namn  
• Telefonnummer 
• Meddelande 

Academic Work har ett 
berättigat intresse att 
spara ditt namn och 
telefonnummer 
tillsammans med ett 
meddelande när du 
kontaktar vår 
reception. Detta för 
att vi internt sedan ska 
kunna föra vidare 
meddelandet och 
avsändaren till 
tillämplig mottagare 
inom Academic Work. 
Den information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
erbjuda den servicen 
du efterfrågar. 
Academic Works 
legitima intresse 

3 månader efter att 
samtalet görs 



 
 
 
 

åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

New meeting survey 
Efter att du som kund haft ett första  
Möte med Academic Work kommer vi  
skicka ut en enkät för att samla in din  
återkoppling av hur du upplevde mötet  
samt hur du ser på fortsatt eller  
framtida samarbete. 

• Namn 
• Mejladress 
• Företag 

Academic Work har ett 
berättigat intresse att 
spara dina 
kontaktuppgifter för 
att kunna skicka ut en 
undersökning efter att 
företaget haft ett 
första möte med 
Academic Work. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
uppfatta hur du 
upplever samarbetet 
med oss. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Informationen är 
anonymiserad efter 3 år 

Kundevent 
Insamling av vissa uppgifter om dig 
inför eventuella kundevents som vi 
anordnar och som du deltar vid. 

• Namn och kontaktperson 
• Företag 
• Titel 
• Bild 
• Rörligt material  

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att utveckla sitt 
samarbete med er 
som kund. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna 
utveckla vårt 
samarbete med er. 
Academic Works 
legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

Till eventet är avslutat 
och upp till tre månader 
därefter. Eventuella 
bilder och/eller rörligt 
material sparas i sex år 
efter eventet, så länge 
angivet syftet fortsätter 
uppfyllas. 

Kundevent 
Insamling av vissa uppgifter om dig  
inför eventuella kundevents som vi  
anordnar och som du deltar vid. 

I tillämpliga fall 
• Allergi 

Samtycke från dig Till eventet är avslutat 
och upp till tre månader 
därefter, eller tills du 
återkallar ditt samtycke 



 
 
 
 

YPAI-event 
Vi behandlar dina personuppgifter 
efter ett YPAI-event om du anmälde 
dig till ett sådant samt huruvida du 
efter det eventet lade en beställning till 
oss.  
 

• Namn  
• Mejladress 
 

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att marknadsföra och 
sälja våra produkter 
och tjänster. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna följa 
upp på initierat 
kommersiellt 
samarbete. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

3 månader  

YPAI-event 
Vi behandlar dina personuppgifter 
efter ett YPAI-event för att säkerställa 
att du får en inbjudan kommande år.  
 

• Namn  
• Mejladress 

 

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att marknadsföra och 
sälja våra produkter 
och tjänster. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska säkerställa 
att du blir inbjuden till 
tidigare besökta event 
vi anordnar för våra 
kunder. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 

1 år 

YPAI-event 
Vi behandlar dina personuppgifter i  
marknadsföringsmaterial vi skapat 
under ett YPAI-event som du deltagit i. 
Du samtycker till behandlingen innan 
den påbörjas. 

• Namn  
• Företag 
• Titel 
• Bild 
• Röstinspelning 
• Rörligt material 

(videoinspelning) 

Samtycke från dig 5 år 

Utskick 
Utskick av information via mejl som du 
själv begärt eller som vi tror kan vara 
relevant för dig. Denna behandling kan 
innebära viss profilering av dig, i syfte  
att ge dig relevanta utskick och annan 
marknadsföring. Profileringen baseras  
på ditt användarbeteende och resulterar  
i en scoring/kategorisering* av dig som 
webbplatsbesökare.  
 
*När du som webbplatsbesökare fyller 
i ett formulär på vår webbplats 
aktiveras en cookie som spårar hur du   

• Namn och 
kontaktinformation 

• Företag 
• Titel 
• Användarbeteende  

på vår webbplats 
• Scoring 

Academic Work har ett 
berättigat intresse av 
att marknadsföra och 
sälja våra produkter 
och tjänster. Den 
information som 
behandlas är 
begränsad och 
nödvändig för 
ändamålet. Det är 
också nödvändigt att 
behandlingen sker, för 
att vi ska kunna initiera 
kommersiellt 

Till dess du avregistrerar 
dig från våra utskick 



 
 
 
 

agerar/beter dig på webbplatsen samt  
när du tar emot e-postmeddelanden  
från oss. Beroende på ditt  
agerande/beteende tilldelas du 2 till 
25 poäng. Denna poäng återspeglar 
ditt intresse för våra produkter och 
tjänster och hjälper oss att utforma 
vår marknadsföring till dig. 

samarbete. Academic 
Works legitima intresse 
åsidosätter individens 
intresse, rättigheter 
och friheter i denna 
situation. 
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