AW i

Academic Work vdarnar om din personliga integritet

Pa Academic Work ar vi mana om att skydda din personliga integritet. For att sékerstélla att de
personuppgifter som vi samlar in behandlas pa ett ansvarsfullt och sakert satt jobbar vi aktivt
med integritetsfragor. Pa den har sidan hittar du mer information om hur vi hanterar dina
personuppgifter och vilka rattigheter du har. Du &r alltid vdlkommen att kontakta oss pa
privacy@academicwork.se om du har fragor kring var behandling av dina personuppgifter.

Vilken information samlar vi in om dig och varfér?

Academic Work kan komma att samla in viss information om dig inom ramen fér de tjanster vi
erbjuder. Uppgifterna ar nédvandiga for att vi ska kunna fullgéra vara skyldigheter mot dig enligt
anvandarvillkoren eller pa annat satt uppfylla syftet med informationsinsamlingen. Ibland kan vi
exempelvis behdva behalla vissa uppgifter for att forhalla oss till lagkrav, sasom regler inom
arbetsratten eller bokféringsregler.

Vi samlar &ven in vissa uppgifter nar du besoker var webbplats genom sa kallade cookies - vid
ditt godkadnnande. Som webbplatsbesdkare har du ingen skyldighet att ge oss tillgang till dina
uppgifter. Du undviker detta genom att inte acceptera att vi placerar cookies pa din enhet.

Konsulter
Andamal Personuppgifter Grund for Tid vi behandlar
behandlingen uppgifterna

Infér anstallning . Namn Fullgdrande av avtal Under anstaliningstiden
Insamling av uppgifter . Adress och upp till 10 ar
i samband med ingaende av . Bankuppgifter darefter
anstaliningsavtal. « Personnummer

« Mejladress
Infér anstallning . Namn och Academic Work har ett  Under anstaliningstiden
Insamling av uppgifter om narstaende kontaktuppgifter berattigat intresse av  och upp till 12 manader

for kontakt vid eventuell
olycka/sjukdomsfall pa arbetsplatsen.

till narstaende

att samla in uppgifter
till din narmsta anhérig
infér anstalining sa vi
har den information vid
behov. Den information
som behandlas ar
begransad och
nodvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att Academic Work ska
ta ansvar som
arbetsgivare i en
situation déar din
narmast anhdrig bor
kontaktas. Academic
Works legitima intresse
asidosatter individens
intresse, rattigheter

darefter
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och friheter i denna
situation.

Under din anstéllning

Under din anstélining behandlar vi dina
personuppgifter for att fullgora vart
ansvar som arbetsgivare enligt den
svenska Arbetsmiljélagstiftningen

. Sjukfranvaro

Rattslig forpliktelse

Under anstéliningstiden
och 10 ar darefter

CV i upphandling

Under din anstéllning kan vi komma att
presentera ditt CV till en kund inom
offentlig sektor som en del i var
presentation av var tjanst, under en
upphandling. Detta gor vi i de fall din
profil & en bra match for det som
denna kund efterfraga. Det innebar inte
att du sdker jobb hos denna kund, utan
ar ett satt for oss att pavisa vilken
kompetens och profiler vara konsulter
besitter. Vi kommer kommunicera detta
till dig, ifall det blir aktuellt.

. CV

Academic Work har ett
berattigat intresse av
att kunna pavisa vilka
profiler vi rekryterat for
att pa sa sattvisaien
offentlig upphandling
att vi kan rekrytera
duktiga medarbetare
inom flera olika
affarsomraden. Det ar
vanligt att i en offentlig
upphandling efterfraga
exempel pa kompetens
som ett foretag som
Academic Work (som
ska besvara forfragan)
har kunnat rekrytera
tidigare, vilket ar
grunden till denna
behandling. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker da
detta &ren deliav var
business och saledes
kommersiellt
noddvandigt. Academic
Works legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Under upphandlingen

Under din anstéllning

Under din anstéllning och ifall du jobbar
med ett uppdrag som kraver att du lanar
en mobil och/eller dator fran oss,
behover vi behandla dina
personuppgifter for att kunna
administrera detta.

. For och efternamn
. Signatur

Academic Work har ett
berattigat intresse av
att behandla dina
personuppgifter for att
pa sa satt administrera
ditt lan av mobil
och/eller dator via 0ss
under tiden du &r ute
pa uppdrag hos en av

Ditt namn sparas sa
lange du lanar enheten,
signaturen sparas
ytterligare 6 manader
efter att enheten ar
aterlamnad
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vara kunder. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att Academic Work ska
kunna majliggéra de
verktyg du behover nar
du &r ute pa uppdrag.
Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Annan sysselsattning Student-ID Fullgdrande av avtal Under anstéliningstiden
Inhdmtande av uppgift om studier som

bevis for annan sysselsattning.

Pension Namn Rattslig forpliktelse Under anstaliningstiden
Inhdmtande av vissa uppgifter for Uppgifter om och fram till pension

administration och utbetalning av
pension.

anstaliningen, tex.
anstaliningstid och
anstaliningstyp
Personnummer

Uppféljning
Regelbundna uppfdljningar genomfors
for att sakerstalla att du som anstalld

Anteckningar
fran [dpande
avstamningar

Rattslig forpliktelse Under anstéliningstiden

och 5 ar darefter

upplever dig ha en trygg och saker med dig

arbetsmiljé samt trivs pa ditt arbete.

Schemaléaggning Namn Academic Work har ett  Under anstallningen
Jobbar du som Staffing Service konsult Telefonnummer berattigat intresse av

kommer vi som arbetsgivare att Mejladress att behandla dina

schemaldgga dig i ett externt system personuppgifter for att

som vi hyr av en leverantédr. Du kommer pa sa satt schemaldagga

att fa mer information om detta i
samband med att du anstalls.

och administrera dina
arbetspass. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, da
detta &ar en del av var
karnverksamhet och
saledes kommersiellt
noddvandigt. Academic
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Works legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Léneutbetalning « Personnummer Fullgdrande av avtal Under anstéliningstiden
Administration och hantering . E-post och 10 ar darefter
av |dneutbetalningar. . Adress

. Bankuppgifter

. Arbetsplats

. Tidrapportering

. Ledighetsansdkan
Léneutbetalning | tillampliga fall: Rattslig forpliktelse Under anstéliningstiden
Administration och hantering av . Sjukintyg och 10 ar darefter

séarskilda situationer infor

[dneutbetalning samt inom ramen for
arbetsgivaransvaret, sasom sjukdom och

annan franvaro

eller ersattningsberattigad orsak. Detta

enligt Arbetsmiljolagen.

Utredning vid upprepad
franvaro

Sjukperiod

Rapport om arbetsskada
Ansdkan om
foraldraledighet

Forfragan om lasglasdgon

Fackmedlemskap

Registrering och administration av
uppgift om facktillhérighet.

Fackmedlemskap

Rattslig forpliktelse Under anstéliningstiden

Utvardering av prestation
Lopande utvardering av din
arbetsprestation infor arlig lonerevision.

Dokumentation

och anteckningar

fran utvardering
Resultat av utvardering
Loéneniva och

skal for detta

Under anstéliningstiden
och 10 ar darefter

Fullgdrande av avtal

Utvardering av prestation
Lopande utvardering av din
arbetsprestation infor arlig lonerevision.

Dokumentation

och anteckningar

fran utvardering
Resultat av utvardering
Loéneniva och

skal for detta

Rattslig forpliktelse Under anstéliningstiden

och 10 ar darefter
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Kundens utvardering av prestation . Namn

Det kan vara aktuellt for den kunden du  « Kundens utvardering
Jjobbar ute hos, att besvara en

enkatundersokning kring din prestation

under ditt konsultuppdrag

Academic Work har ett 5 manader
berattigat intresse av
att behandla dina
personuppgifter for att
pa sa satt skicka ut en
utvardering till den
kund som du jobbar
ute hos foér att kunna
utvardera din
prestation under
uppdraget. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att vi som din
arbetsgivare ska fa
information om hur din
prestation fortldper.
Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Utvardering . Namn
Lopande undersdkningar av om du (finns mojlighet
skulle rekommendera Academic Work att vara anonym)
till utomstaende. . Svar pa undersokning
. Kommentarer
fran dig

Academic Work har ett 12 manader
berattigat intresse av
att behandla dina
personuppgifter for att
pa sa satt skicka ut en
utvardering till dig. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att du som anstalld ska
kunna informera oss
om dina asikter och
darmed hjalpa oss att
utvecklas som foretag
och arbetsgivare.
Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Utbildning . Namn
Insamling av uppgifter om dig infor . Mejladress
genomférande av utbildningar via oss

Academic Work har ett 6 veckor efter att du
berattigat intresse av  blivit inbjuden till
att behandla dina utbildningen
personuppgifter for att

pa sa satt bjuda in dig

till en utbildning som

du som anstalld far

mojligheten att

genomfora. Den

information som

behandlas ar begréansad
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och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att du som anstalld ska
fa majlighet att
utvecklas och att vi pa
sa satt agerar utifran
vart intresse av att vara
din karriarpartner.
Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Academy

For att administrera klassdeltagarna i ett
av vara Academy-program kommer vi
att behandla dina personuppgifter
separat fram till dess att du genomfort
utbildningen. Efter att du &r klar kommer
dessa tas bort och ersattas med
information i vara system da du blivit en
konsult hos oss.

Namn

Personnummer

Meljl

Ort

Tillhérande kontor hos
Academic Work
Adress

Testresultat fran
Academy-utbildningen
Cv

Academic Work har ett
berattigat intresse av
att behandla dina
personuppgifter for att
pa sa satt administrera
ditt deltagande i en av
vara Academy-
program. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att pa sa satt
sakerstalla att vi foljer
upp hur det gar for dig
utbildningen och resan
vidare efter mot ett
jobb. Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Under tiden du gar ett
Academy-program och
upp till 1 ar efter att du
paborjat uppdrag hos
kund.

Ifall du inte kan fullfélja
utbildningen, galler 3
manader efter att du
fatt informationen om
beslut.

Spara testresultat . Testresultat Samtycke fran dig Tva ar eller tills du

Efter genomfort test kan du sjalv aterkallar ditt samtycke
samtycka till att resultatet sparas for

framtida tester.

Academy . Namn Academic Work har ett  Tills att du kommit ut pa
Om du, efter avslutat Academy- . Kontor berattigat intresse av  uppdrag

program, annu inte fatt ett jobb sa . CV att behandla dina

behandlar vi dina personuppgifter och personuppgifter for att

CV for att kunna presentera det
gentemot kund.

administrera din profil
och det
utbildningsprogrammet
som du gatt via
Academy. Den
information som
behandlas ar begréansad
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och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att vi ska kunna
presentera dig och din
profil till en av vara
kunder for att pa sa
satt mojliggora
anstallning. Academic
Works legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Academy . CV
Efter att du avslutat ett Academy-

program hos oss sparar vi ditt CV for att

folja upp efter att du genomfort

programmet och vid behov, om du sdker

nytt jobb kunna presentera din profil

inklusive CV till kund.

Academic Work har ett
berattigat intresse av
att behandla dina
personuppgifter for att
félja upp din utbildning
via ett Academy-
program. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att Academic Work, vid
behov, ska kunna
presentera dig for kund
om du ska sdka jobb
via 0ss. Academic
Works legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

2ar

Academy . Namn

Om du genomfor ett Academy-program . Telefonnummer
som &r direkt kopplat till en kund, . Mejladress
administrerar vi dina personuppgifter i . Jobb
kombination med kundforetaget duska « Ort

Jjobba hos.

Academic Work har ett
berattigat intresse av
att behandla dina
personuppgifter for att
administrera dig som
konsulter som
genomfort Academy-
program som &r skapta
for en specifik kund.
Den information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att sakerstélla att vi har
underlag kring din
profil, hur ditt
deltagande pa
programmet gatt samt
hos vilken kund du ska
borja arbeta efter
genomford utbildning.
Academic Works

Tills efter examen fran
Academy-programmet
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legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Academy

Om du inte genomfor hela Academy-
utbildningen behdver vi administrera din
skuld till oss samt eventuell
Idneutbetalning.

Namn
Personnummer
Mejladress
Telefonnummer
Adress

Fullgdrande av avtal

10 ar

Academy — Nyhetsbrev

Som Academy-konsult far du
mejlutskick fran Academic Work med
senaste nyheterna fran oss.

« Mejladress

Academic Work har ett 3 manader

berattigat intresse av
att marknadsfora vara
tjanster och beratta
vad senaste nytt ar.
Den information som

behandlas ar begréansad

och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for
att vi ska kunna

uppratthalla god dialog

med vara konsulter.
Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Events

Insamling av uppgifter om dig infér
events som vi anordnar och som du
valjer att delta vid.

| tillampliga fall:

. Namn

« E-post

. Telefonnummer
. Utbildning

. Tid till examen

Academic Work har ett  Till eventet ar avslutat

berattigat intresse av
att sélja och
marknadsfora vara
tjanster. Den
information som

och upp till 3 manader
darefter

behandlas ar begréansad

och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker, for

att vi ska kunna initiera

kommersiellt
samarbete med
blivande kandidater
och konsulter till oss.
Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.
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Events | tillampliga fall: Samtycke fran dig Till eventet ar avslutat
Insamling av uppgifter om dig infér . Allergier och upp till 3 manader
events som vi anordnar och som du darefter, eller tills du
valjer att delta vid. aterkallar ditt samtycke
Event — Hackathon och Coding . Namn Academic Work har ett  Till eventet ar avslutat
Challenge . g—pos“tadress berattigat intresse av  och upp till tre manader
Eventen "Hackathon” samt "Coding . "Alias att behandla dina. darefter

Challenge” kommer att planeras, personuppgifter for att

organiseras och tillsammans med var
samarbetspartner genomféras. For att
delta kravs anmélan dar personuppgifter
anges, for att ett konto ska kunna
skapas av var samarbetspartner.

du ska kunna delta fullt
ut pa eventet. Du
behdver uppge dessa
personuppgifter for att
vi ska kunna anméla dig
till eventet och
sakerstalla att du far
delta fullt ut i de
tavlingar och évningar
som ingér. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker for
att vi ska kunna
erbjuda ett fullgott
event for alla som
onskar delta. Academic
Works legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Event — Hackathon och Coding
Challenge

Under eventens gang kommer olika

tavlingar genomfoéras dar deltagarna
kodar. | slutdndan skapas saledes ett
resultat av tavlingarna i form av kod.

Kod (resultat av tavlingar)

Samtycke fran dig

Till eventet ar avslutat
och upp till tre manader
darefter, eller tills du
aterkallar ditt samtycke

Enk&atundersékningar

Regelbundna utskick av undersoékningar
for att utveckla och forbattra var
verksamhet.

Namn

E-postadress
Utbildningserfarenhet
Svar fran undersdkningen

Academic Work har
ett berattigat
intresse av att
behandla dina
personuppgifter for
att kunna skicka ut
enkatundersokningar
till dig som &r en del i
grunden for vart
arbete att utveckla var
verksamhet. Den
information som
behandlas ar
begransad och
noddvandig for
andamalet. Det ar

12 manader
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ocksa nodvandigt att
behandlingen sker for
att vi ska kunna
erbjuda dig
mojligheten att
uttrycka dina tankar
om din upplevelse av
0ss och att vi pa sa
satt kan anvanda det
for att utveckla var
verksamhet.
Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Resor och utlagg

Under din anstélining kan du komma att
behdva resa i tjansten eller gdra andra
typer av reserelaterade utlagg. For att
kunna gora detta behoéver du registreras
i systemet for detta och saledes
behandlas personuppgifter om dig dar i.

Namn
Mejladress
Telefonnummer
Titel

Foretag
Kostnader
Kostnadscenter

| tillampliga fall

Resan (strécka)
CO2 utslapp

Uppgifter du sjalv lamnar;

Kén, hemadress,

Upp till 12 manader
efter att ditt uppdrag
ar avslutat

Fullgdrande av avtal

passuppgifter
Information till kund . Namn Academic Work har ett  Sa snart kunden har
For vissa kunder kommer vi deladenna  « Personnummer beré&ttigat intresse av  tagit emot underlaget
information till, géllande din . Start- och slutdatum fér — att behandla dina
konsultanstallning hos oss hos kunden i uppdraget personuppgifter for att
fraga. Detta pa grund av begrénsningari « Sysselsattningsgrad kunna informera var
"Uthyrningslagen”. under uppdraget kund som du jobbar

Eventuell franvaro

hos, om dig och
information om din
anstallning. Detta for
att kunden i sin tur ska
kunna uppfylla
uppstéllda lagkrav de
har. Den information
som behandlas ar
begransad och
noddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker for
att Academic Work ska
kunna bibehalla
kommersiellt
samarbete med vara
kunder, da detta ar en
del av var
karnverksamhet och
kommersiell
noddvandighet.
Academic Works
legitima intresse
asidoséatter individens
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intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Avslut av anstéllning

Nér din anstallning narmar sig sitt slut
kommer din chef pa Academic Work att

ringa dig for att genomféra ett
avslutande samtal.

. Namn
. Telefonnummer

Academic Work harett 5 ar
berattigat intresse av
att behandla dina
personuppgifter for att
kunna genomféra ett
avslutande samtal
mellan dig som anstalld
och Academic Work
som arbetsgivare. Den
information som
behandlas ar begréansad
och nddvandig for
andamalet. Det ar
ocksa nodvandigt att
behandlingen sker for
att Academic Work ska
kunna tacka dig for
samarbetet och aven
ta emot din upplevelse
av att vara anstélld hos
0ss, som en del i vart
arbete att bli en fullgod
arbetsgivare. Academic
Works legitima intresse
asidoséatter individens
intresse, rattigheter
och friheter i denna
situation.

Avslut av anstéllning

Bevarande av uppsagningsbrev infor
och efter avslutande av anstalining
som bevis om uppsagning.

. Uppsagningsbrev

Rattslig forpliktelse 2ar

Avslut av anstéllning
Upprattande och utlamnande av
anstallningsintyg efter avslutad
anstéllining.

. Anstalliningsintyg

Rattslig forpliktelse 3 manader
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Arbetsgivarintyg

Upprattande och utlamnande av
arbetsgivarintyg efter avslutad
anstéllining.

Namn Rattslig forpliktelse Intyget sparas i 6 veckor
Personnummer pa
Anstéliningsperiod " Arbetsgivarintyg.nu”.
Titel Academic Work sparar
Anstéliningsform inte intyget utanfor.
Antal arbetade
timmar/vecka
. Antal arbetade
timmar/manad
« Franvaro i timmar
. Lon
. Typ av I6n (exempelvis
manadslon, timlon)
. Anledning for
upphorande av
anstalining
. Annan skattepliktig
ersattning

Distribution av rérligt material . Videoinspelning Samtycke fran dig Sa lange angivet syfte
Under din anstalining kan du komma att uppfylls, men som mest
bli en del av Academic Work's 6 ar eller tills du aterkallar
marknadsféring i inspelat, rorligt material ditt samtycke

som distribueras i interna eller externa

kanaler. Detta sker forst efter att du

samtyckt till den specifika behandlingen.

Senast uppdaterad
2024-12-10

Hur far vi tillgang till dina uppgifter?

De uppgifter om dig vi har lagrade har du sjélv gett till oss, oftast i samband med registrering pa
var hemsida, nar du séker en tjanst via Academic Work eller vid annan kontakt med oss rérande
vara tjanster och var verksamhet.

Vilka kommer vi dela din information med?

Ibland kan vi komma att dela dina personuppgifter med externa parter. Det kan exempelvis vara
leverantérer till Academic Work eller myndigheter som vi pa grund av lagkrav maste férse med
uppgifter. Nar vi delar med oss av dina uppgifter till en extern part ar det alltid enbart for sadana
andamal for vilka vi samlat in informationen fran bérjan. Vi vidtar alltid nédvandiga atgéarder for
att sékerstalla att extern part hanterar dina uppgifter pa ett korrekt och sakert satt, bland annat
genom att teckna avtal med vara leverantérer som sakerstéller just det.

Dina personuppgifter kan komma att delas med féljande externa parter.
Bolag inom var koncern — Vi kan ibland dela din information med andra bolag inom Academic
Work koncernen. Detta kan exempelvis ske i samband med en rekryteringsprocess nar de som

leverantoérer till oss hjalper oss att hantera dina uppgifter.

Leverantérer — Dina personuppgifter kan ibland komma att delas med vara leverantérer som
utfor tjanster for var rakning och baserat pa vara instruktioner. Det kan vara leverantérer av IT-
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leverantérer som anvands fér lagring och drifthantering, leverantérer av
marknadsforingsverktyg, verktyg for inbaddning av teckensnitt pa var webbplats,
rekryteringsverktyg och tester inom ett specifikt affarsomrade (IT eller Ekonomi till exempel).
Academic Work ar gemensamt personuppgiftsansvarig med Alva Labs AB fér “Ability test” som
ar en del av Academic Works rekryteringsprocess. Detta innebér att Academic Work och Alva
Labs delar ansvaret fér hanteringen av personuppgifter i samband med dessa tester. P4 grund
av detta kommer Academic Work att dela personuppgifter med Alva Labs, for att géra Ability-
testerna tillgangliga for kandidater under rekryteringsprocessen. Du kan ldsa mer om testerna
under rekryteringsprocessen hér.

Kontaktinformation till Alva Labs &r: legal@alvalabs.io

Myndigheter — Néar nationell eller europeisk lagstiftning kraver det kan vi komma att dela dina
uppgifter med vissa myndigheter, exempelvis Skatteverket eller Férsdkringskassan.

Kunder — Om du soker ett jobb via oss och gar vidare i rekryteringsprocessen kommer vi i
slutet av processen att [amna 6ver uppgifter om dig till var kund som utlyst tjansten. Det
rekryterande féretaget ansvarar da fér den hantering av dina uppgifter som sker déar. Vid fragor
kring det rekryterande foretagets hantering av dina uppgifter bér du véanda dig dit och vi pa
Academic Work kan hjélpa dig att komma i kontakt med ratt person.

Du &r alltid valkommen att kontakta oss for att fa mer detaljerad information om vilka externa
parter som far del av dina personuppgifter.

Var hanteras dina uppgifter?

Vi gor alltid vart basta for att dina personuppgifter inte ska lagras eller pa annat satt hanteras i
lander utanfér EU/EES. Om dina uppgifter anda skulle éverféras eller hanteras i lander utanfér
EU/EES kommer vi se till att vi vidtagit tillrickliga sdkerhetsatgérder som innebér att dina
uppgifter hanteras pa ett satt som uppnar en tillréacklig skyddsniva enligt géllande regelverk. Om
du vill fa en kopia av de skyddsatgarder som har vidtagits eller fa mer information om var dina
uppgifter ar tillgdngliga ar du alltid valkommen att kontakta oss.

Vilka rattigheter har du?

Gallande dataskyddslagstiftning ger dig ett antal rattigheter nar dina personuppgifter
behandlas. Nedan finner du en kortare beskrivning av dom. Vilka rattigheter du har kan variera
beroende pa av vilken anledning vi behandlar dina uppgifter. Som namnts ovan ar Academic
Work, tillsammans med Alva Labs, gemensamt personuppgiftsansvarig fér den behandlingen av
personuppgifter som sker for “Ability test”, under rekryteringsprocessen. Observera darfér att
du aven kan vanda dig till Alva Labs fér rattighetsférfragningar.

e Kontaktinformation till Alva Labs ar: Legal@alvalabs.io
e Alva Labs DPO: dpo.alvalabs@gdprhero.se

Rdtt att ta tillbaka ditt samtycke — | de fall var behandling av dina uppgifter grundar sig pa
ditt samtycke har du alltid ratt att ta tillbaka ditt samtycke. Detta gér du lattast genom att
kontakta oss pa privacy@academicwork.se.

www.academicwork.com
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Ratt till tillgang (s.k. registerutdrag) — Du har ratt att fa en bekraftelse fran Academic Work
om vi behandlar personuppgifter som rér dig och fa information om behandlingen om sa ar
fallet. Du har aven ratt att begara ut en kopia av de personuppgifter vi lagrat utan kostnad.

Rdtt till rattelse — Du har i vissa fall ratt att krédva att Academic Work korrigerar uppgifter om
dig som du anser vara felaktiga eller ofullstdndiga. Du har alltid méjlighet att sjalv &ndra
information som du har lagt in i din kandidatprofil.

Rdétt till invdndning — Du har i vissa fall ratt att invdnda mot Academic Works behandling av
dina personuppgifter, bland annat mot direktmarknadsféring. | alla de fall som vi behandlar
dina uppgifter med stod av ett berattigat intresse hos Academic Work har du maéjlighet att
invdnda mot behandlingen. Om du invdnder mot behandling av dina personuppgifter fér
andamal som exempelvis direktmarknadsféring kommer vi att upphéra med behandlingen av
dina uppgifter.

Rdétt till begrdnsning — Du har i vissa fall ratt att begéara att Academic Work begrénsar
behandlingen av dina personuppgifter. Detta galler om du till exempel bestrider att
personuppgifterna vi behandlar &r korrekta. Da kan du begéra en begransning av behandlingen
under den tid som vi behoéver for att kontrollera om personuppgifterna &r korrekta. | sa fall far
vi enbart (vid sidan av sjélva lagringen) behandla uppgifterna vid ditt godkannande. Det galler
med undantag for att faststélla, gora gallande eller férsvara rattsliga ansprak, for att skydda
nagon annans rattighet eller for att skydda ett viktigt allmanintresse.

Rdtt till radering — Du har i vissa fall ratt att begéra att Academic Work raderar dina
personuppgifter. Det galler bland annat i féljande fall:

« Om uppgifterna inte langre &r nddvandiga for de syften som de samlades in fér.

« Om du aterkallar ditt samtycke och vi av andra skél inte langre behéver behalla dina
uppgifter.

« Om du invdnder mot en intresseavvagning och ditt skal fér invdndning vager tyngre an vart
berattigade intresse.

« Om du invdnder mot behandling fér direktmarknadsféring och vi av andra skal inte langre
behoéver behalla dina uppgifter.

« Om dina uppgifter behandlas pa ett olagligt satt.

« Om dina uppgifter maste raderas med stod av en rattslig forpliktelse.

Notera att det kan finnas en skyldighet fér oss att spara dina uppgifter &nda, exempelvis pa
grund av ett avtal med dig eller legala krav. Vi kommer da enbart att spara dina uppgifter fér
detta syfte och inte anvdnda dem fér andra &ndamal.

Rdtt till dataportabilitet — Om vi behandlar dina personuppgifter med ditt samtycke eller pa
grund av ett avtal som du ingatt med oss, har du ratt att krava att Academic Work lamnar ut
dina personuppgifter som du har gett oss i ett strukturerat format. Du kan sjalv géra ett
sadant utdrag under Mina sidor pa var webbplats.

www.academicwork.com
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Om du vill utéva dina rattigheter ar du alltid vilkommen att kontakta oss via
kontaktuppgifterna nedan. Om du ar missndjd med hur Academic Works behandlar dina
personuppgifter har du alltid ratt att lamna klagomal hos Datainspektionen.

Andringar i var information om personuppgiftsbehandling

Vi kan komma att goéra dndringar i informationen om var personuppgiftsbehandling. Den senaste
versionen kommer alltid att finnas tillgdnglig pa var webbplats. Vid mer omfattande
uppdateringar (sasom andring av de &ndamal for vilka vi behandlar dina uppgifter eller andring
av vilka uppgifter vi samlar in om dig) kommer vi att skicka ut information till dig via den
e-postadress som du uppgett for oss.

Hur kontaktar du oss?

Academic Work Sweden AB (org.nr 556559—-5450) &r personuppgiftsansvarig for behandlingen
av dina personuppgifter. Vi féljer europeisk och svensk dataskyddslagstiftning och har ett
engagerat privacy-team som arbetar aktivt med dataskyddsfragor for att sékerstalla att vi
behandlar dina uppgifter pa ett ansvarsfullt och sékert satt. Vara nationella Data Protection
Specialists tar garna emot dina fragor och du kan alltid na oss pa privacy@academicwork.se.

Academic Work Sweden AB
Drottninggatan 23

582 25 Linkdping

Telefon: 020-373840

For direkt kontakt med Academic Works dataskyddsombud: DPO®@academicwork.se
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