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Verarbeitungsprozesse, Zwecke und Rechtsgrundlagen der 

Datenverarbeitung, Quellen und Kategorien der Daten 

Website-Besucher /Nutzer von Winona Services 

 

 

Verarbeitungsprozess Zweck Rechtsgrundlage und ggfs. 
berechtigtes lnteresse 

 

 

Quellen und Kategorien der 
verarbeiteten Daten 

  

Automatische Erhebung der 
Server­ Logs beim Besuch 
unserer Website 

Gewährleistung der 
Sicherheit und Stabilität 
unserer Website 

Art. 6 Abs. 1Satz 1 lit. f) 
DS-GVO, da wir ein 
berechtigtes lnteresse 
daran haben, dass unsere 
Website sicher und stabil 
lauft. 

Quelle: Daten werden vom 
Nutzer der Website beim Besuch 
der Website automatisch 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Website-Nutzer beim Besuch 
der Website automatisch 
bereitgestellten lnformationen 
(z.B. Datum, Land, IP-
Adresse) 

  

Registrierung für unsere 
Datenbank und damit 
verbundenes Anlegen eines 
Nutzerkontos und Möglichkeit 
der Bewerbung für Jobs und 
Nutzung der Winona Services 

Begründung, Durchführung 
und Abwicklung des 
Vertragsverhältnisses 

Art. 6 Abs. 1Satz l lit. b) 
DS-GVO 

Quelle: Daten werden vom 
Nutzer der Winona Services 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Nutzer der Winona Services 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name, Adresse, E­ Mail-
Adresse, Telefonnummer, 
Lebenslauf, Anschreiben, 
Zeugnisse, Sprachkenntnisse, 
relevante berufliche 
Kompetenzen, Angabe zum 
Besitz einer Fahrerlaubnis, 
Arbeitspräferenzen, 
Gehaltsvorstelllungen) sowie 
ggfs. Notizen aus einem 
Bewerbungsgespräch mit Ihnen  

 

Rückfrage bei registrierten 
Nutzern, die drei Jahre nicht 
aktiv waren, ob sie weiterhin 
Teil unserer 
Kandidatendatenbank sein 
wollen 

Abwicklung des 
Vertragsverhältnisses sowie 
Pflege unserer 
Kandidatendatenbank 

Art. 6 Abs. 1Satz l lit. B) 
DS-GVO (Beendigung des 
Vertrages) sowie Art. 6 
Abs. 1Satz l lit. F) DS­ 
GVO, da wir ein 
berechtigtes lnteresse 
daran haben, dass in 
unserer 
Kandidatendatenbank nur 
solche Personen 
enthalten sind und von 
uns kontaktiert werden, 
die unsere Leistungen 
aktiv in Anspruch nehmen 
wollen 

Quelle: Daten werden vom 
Nutzer der Winona Services 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Nutzer bereitgestellten Daten 
(z.B. Name, E-Mail­ Adresse) 



 

  www.winonagroup.com 

 

Vorstellung lhres Profils  
Präsentation lhres Profils 
auf offene Stellen bei 
unseren Kunden. Die 
Präsentation kann 
entweder über unser 
Rekrutierungstool oder ein 
externes oder per E-Mail 
erfolgen. 

Begründung, Durchführung 
und Abwicklung des 
Vertragsverhältnisses 

Art. 6 Abs. 1Satz l lit. B) 
OS-GVO 

Quelle: Daten werden vom 
Bewerber bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Bewerber bereitgestellten 
Daten (z.B. Name, E-Mail­ 
Adresse, Telefonnummer, 
Kurzpräsentation des Profils 
des Bewerbers, Lebenslauf) 

Bewerbung für ein 
Academy Programm  
lnterviewprozess und ggfs. 
Durchführung des Academy 
Programms 

Begründung, Durchführung 
und Abwicklung des 
Vertragsverhältnisses 

Art. 6 Abs. 1Satz l lit. B) 
OS-GVO 

Quelle: Daten werden vom 
Bewerber bereitgestellt. 

Datenkategorien: Die vom 
Bewerber bereitgestellten Daten 
(z.B. Name, E-Mail­ Adresse, 
Lebenslauf, Zeugnisse, 
Motivationsschreiben, etc.) sowie 
ggfs. Notizen aus dem 
Bewerbungsgespräch mit Ihnen 

 

Bewerbung für ein 
Academy Programm – 
Persönlichkeits- und 
Kognitivtests 

Erstellung von 
Persönlichkeits- und 
Kognitivtests zur 
Beurteilung, ob Sie für die 
Teilnahme am Academy 
Programm geeignet sind 

lhre Einwilligung und 
somit Art. 6 Abs. 1Satz 1 
lit. A) OS-GVO 

Quelle: Daten/ Informationen 
werden vom Bewerber 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Bewerber bereitgestellten 
Daten (z.B. Name, E-Mail­ 
Adresse) und lnformationen 
(insbesondere im Rahmen 
der Tests) sowie die 
Ergebnisse des 
Persönlichkeits- und 
Kognitivtests 

 

Job Newsletter  
Zusendung des Job-
Newsletters, um Sie über 
relevante Stellenanzeigen 
zu informieren 

Begründung, Durchführung 
und Abwicklung des 
Vertragsverhältnisses 

Art. 6 Abs. 1Satz l lit. B) 
OS-GVO 

Quelle: Daten werden 
vom Nutzer der Winona 
Services bereitgestellt 

Datenkategorien: Die 
vom Nutzer 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name, E-Mail­ Adresse, 
angegebene 
Stellenpräferenz) 
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Karriere-Tipps 
Versand von Karriere-Tipps 

Zusendung von Karriere 
Tipps, News und 
Anregungen, wie Sie auf 
dem Arbeitsmarkt einen 
Job finden 

lhre Einwilligung und 
somit Art. 6 Abs. 1Satz 
1 lit. A) DS-GVO 

Quelle: Daten werden vom 
Nutzer der Winona Services 
bereitgestellt 
 

Datenkategorien: Die vom 
Nutzer bereitgestellten Daten 
(z.B. Name, E-Mail- Adresse, 
angegebene 
Stellenpräferenz) 
 

Veranstaltungen 
Erfassung von 
lnformationen zu den 
Veranstaltungen, zu 
denen Sie sich 
angemeldet haben 

Einladung, Planung sowie 
Durchführung der 
Veranstaltung 

Art. 6 Abs. 1Satz 1 lit. F) 
DS-GVO, da wir ein 
berechtigtes lnteresse 
daran haben, unsere 
Veranstaltungen zu 
planen und 
durchzuführen; 
Einwilligung im Falle von 
,,Coding Events“ 

Quelle: Daten werden vom 
Teilnehmer der Veranstaltung 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Teilnehmer der Veranstaltung 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name, E-Mail- Adresse, 
Telefonnummer, Angaben 
zum Studium, beruflichen 
Werdegang, selbst 
vergebener Benutzername; 
ggf. Code im Falle von 
,,Coding Events“) 

 

Veranstaltungen – 
Abfrage von Allergien/ 
Unverträglichkeiten  
(sofern keine Online-
Veranstaltung) 

Durchführung der 
Veranstaltung sowie 
Prävention von möglichen 
Gesundheitsbeeinträch-
tigungen 

lhre Einwilligung und somit 
Art. 6 Abs. 1Satz 1 lit. a) 
DS-GVO 

Quelle: Daten werden vom 
Teilnehmer der Veranstaltung 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Name, 
Allergien/ Unverträglichkeiten 

 

Veranstaltungen - Fotos Anfertigung, Speicherung 
und Veröffentlichung von 
Bildern unserer 
Veranstaltungen 

lhre Einwilligung und somit 
Art. 6 Abs. 1Satz 1 lit. a) 
DS-GVO 

Quelle: Die von uns im 
Rahmen der Veranstaltung 
angefertigten Fotos. 
Datenkategorien: Fotos 

Umfragen Versand von 
Umfragen 

Messung und 
Weiterverfolgung der 
Zufriedenheit mit Winona 
sowie Weiterentwicklung 
und Verbesserung 
unseres 
Geschäftsmodells 

Art. 6 Abs. 1Satz 1 lit. f) 
DS-GVO, da wir ein 
berechtigtes Interesse 
daran haben, unser 
Geschäftsmodell zu 
verbessern/ 
weiterzuentwickeln und 
zufriedene 
Bewerber/Nutzer der 
Winona Services zu haben 

Quelle: Daten werden vom 
Teilnehmer der Umfrage 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Umfrageteilnehmer 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name, E-Mail- Adresse) und 
Informationen (insbesondere 
die in den Umfragen 
abgegebenen 

Antworten) 
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Referenzen 
 

 

Verarbeitungsprozess Zweck Rechtsgrundlage Quellen und Kategorien der 
verarbeiteten Daten 

 

Referenzcheck 
Nachfrage bei ehemaligen 
Arbeitgebern über das dortige 
Beschäftigungsverhältnis eines 
Bewerbers 

Ermöglichung der 
Bewertung, ob ein 
Bewerber für die 
betreffende Stelle in 
Betracht kommt 

lhre Einwilligung und somit 
Art. 6 Abs. 1Satz 1 lit. a) 
OS-GVO 

Quelle: Daten werden 
grundsätzlich vom Bewerber 
bereitgestellt; lnhalte aus dem 
Referenzgespräch werden vom 
ehemaligen Arbeitgeber/ der 
Referenz bereitgesellt 

Datenkategorien: Die vom 
Bewerber bereitgestellten Daten 
(z. B. Name und Kontaktdaten, 
Position) sowie lnformationen 
aus dem Gespräch mit der 
angegeben Referenz 

 

 

 
 
Dienstleister 
 

    

Verarbeitungsprozess Zweck Rechtsgrundlage und 
ggfs. berechtigtes 
lnteresse 

Quellen und Kategorien der 
verarbeiteten Daten 

 

Kommunikation mit unseren 
Dienstleistern 

Begründung, 
Durchführung und 
Abwicklung des 
Vertragsverhältnisses 
mit unserem 
Vertragspartner 

Art. 6 Abs. 1 Satz l lit. b) 
OS-GVO sowie Art. 6 
Abs. 1Satz l lit. f) OS­ 
GVO, da wir ein 
berechtigtes lnteresse 
daran haben, zur 
Erfüllung unserer (vor-) 
vertraglichen Pflichten 
mit dem Ansprechpartner 
zu kommunizieren 

Quelle: Daten werden vom 
Dienstleister oder ggf. dem 
Ansprechpartner selbst 
bereitgestellt 
 

Datenkategorien: Die vom 
Dienstleister oder ggf. dem 
Ansprechpartner des 
Dienstleisters bereitgestellten 
Daten (z.B. Name und 
Kontaktinformationen) 
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Geschäftsmöglichkeiten/Kunden 
 

Verarbeitungsprozess Zweck Rechtsgrundlage Quellen und Kategorien der 
verarbeiteten Daten 

 
Kommunikation mit 
(möglichen) Kunden, 
um unsere 
Dienstleistungen zu 
vermarkten und zu 
verkaufen 

Begründung, 
Durchführung und 
Abwicklung des 
Vertragsverhältnisses mit 
unserem (möglichen) 
Kunden einschließlich 
vorvertraglicher 
Maßnahmen 

Art. 6 Abs. 1 Satz l lit. b) 
OS-GVO sowie Art. 6 Abs. 
1Satz 1 lit. f) OS-GVO, da 
wir ein berechtigtes 
lnteresse daran haben, zur 
Erfüllung unserer (vor-) 
vertraglichen Pflichten mit 
dem Ansprechpartner des 
(möglichen) Kunden zu 
kommunizieren 

Quelle: Daten werden vom 
Kunden oder ggf. einem 
Ansprechpartner des 
Kunden bereitgestellt  

Datenkategorien: Die vom 
Kunden oder einem 
Kundenansprechpartner 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name und 
Kontaktinformationen, 
Jobtitel) einschließlich 
lnformationen aus einem 
Gespräch mit dem Kunden 
odereinem 
Kundenansprechpartner 
über den Personalbedarf im 
Kundenunternehmen 

 

Umfragen 
Versand von Umfragen 

Messung und 
Weiterverfolgung der 
Kundenzufriedenheit bei 
Winona 

Art. 6 Abs. 1 Satz l lit. f) 

OS-GVO, da wir ein 

berechtigtes lnteresse 

daran haben, unsere 

Leistungen zu 

verbessern und 

zufriedene Kunden zu 

haben 

Quelle: Daten werden vom 
Kunden oder einem 
Ansprechpartner des 
Kunden bereitgestellt  
 

Datenkategorien: Die vom 
Kunden oder dem 
Kundenansprechpartner 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name und 
Kontaktinformationen, 
Unternehmen) und 
lnformationen (insbesondere 
die in den Umfragen 
abgegebenen Antworten) 
 

Kundenevents  
Erfassung von 
lnformationen zu 
Kundenevents, zu denen 
Sie sich angemeldet haben 

Einladung, Planung 
sowie Durchführung des 
Kundenevents 

Art. 6 Abs. 1 Satz l lit. b) 

OS-GVO, sofern das 

betreffende 
Unternehmen mit uns 
einen entsprechenden 

Vertrag hat. In den 
übrigen Fallen Art. 6 Abs. 
1Satz l lit. f) OS- GVO, 

da wir ein berechtigtes 
lnteresse daran haben, 
Kundenevents zu planen 

und durchzuführen 

 

Quelle: Daten werden vom 
Kunden oder dem 
Kundenansprechpartner 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Kunden oder dem 
Kundenansprechpartner 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name und 
Kontaktinformationen, 
Unternehmen, Jobtitel) 

Kundenevents – Abfrage 
von Allergien / 
Unverträglichkeiten 
(sofern keine Online-
Veranstaltung) 

Durchführung der 
Veranstaltung sowie 
Prävention von 
möglichen 
Gesundheitsbeein-
trächtigungen 

lhre Einwilligung und 
somit Art. 6 Abs. 1 Satz 
l lit. a) OS-GVO 

Quelle: Daten werden vom 
Kunden oder dem 
Kundenansprechpartner 
bereitgestellt  

Datenkategorien: Name, 
Allergien/ 
Unverträglichkeiten 
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Kundenevents - Fotos Anfertigung, Speicherung 
und Veröffentlichung von 
Bildern unserer 
Kundenevents 

lhre Einwilligung und 
somit Art. 6 Abs. 1 Satz l 
lit. a) OS-GVO 

Quelle: Die von uns im 
Rahmen des Events 
angefertigten Fotos. 
 

Datenkategorien: Fotos 

 

Newsletter 
Anmeldung zum Newsletter 

Versand der von Ihnen 
abonnierten Newsletter 

lhre Einwilligung und 
damit Art. 6 Abs. 1 Satz l 
lit. a) OS-GVO 

Quelle: Daten werden vom 
Newsletter Abonnenten 
bereitgestellt  

Datenkategorien: Die vom 
Newsletter Abonnenten 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name und 
Kontaktinformationen, 
Unternehmen, Jobtitel) 

 

Subunternehmer 

   

Verarbeitungsprozess Zweck Rechtsgrundlage Quellen und Kategorien 
der verarbeiteten Daten 

 

Kontaktaufnahme mit 
(möglichen) 
Subunternehmern sowie 
Durchführung der mit 
Subunternehmern 
abgeschlossenen 
Vertrage 

Begründung, 
Durchführung und 
Abwicklung des 
Vertragsverhältnisses mit 
unserem (möglichen) 
Subunternehmer 
einschließlich 
vorvertraglicher 
Maßnahmen 

Art. 6 Abs. 1Satz l lit. b) 
OS-GVO 

Quelle: Daten werden vom 
Subunternehmer 
bereitgestellt 

Datenkategorien: Die vom 
Subunternehmer 
bereitgestellten Daten (z.B. 
Name, Adresse, 
Telefonnummer, E-Mail­ 
Adresse, Verfügbarkeit, 
Stundensatz, Lebenslauf 
Projektliste etc.) 

 

 


