PAR COURRIER ELECTRONIQUE
Direction du secrétariat corporatif

Montréal, le 19 janvier 2024

OBJET: Demande d'acces a l'information
N/D :06122.05.0831

Bonjour,
La présente fait suite a votre demande recue a nos bureaux le 21 décembre 2023.

Puisque la Loi sur l'acces aux documents des organismes publics et sur la protection des
renseignements personnels s'applique a des documents qui sont détenus par
Loto-Québec et quune copie de notre réponse devra étre diffusée,
nous ne pouvons malheureusement vous fournir les informations demandées
par le biais d'un formulaire web. Nous vous donnons cependant accés aux
informations demandées, selon le format du tableau apparaissant au formulaire.

Veuillez noter que le processus d’'autoidentification par les employés se fait sur une
base volontaire et s'articule autour des groupes visés par la législation en matiere
d'égalité en emploi. Ainsi, vous trouverez ci-joint les informations demandées telles
que disponibles relativement aux personnes s'étant identifiées comme appartenant
a une minorité visible ou comme autochtone. Toutefois, Loto-Québec ne
détient pas de renseignement spécifiquement au sujet des personnes a son
emploi qui sont issues des communautés noires, telles que désignées dans votre
demande, puisqu'il ne s'agit pas d'un groupe nommément visé par la loi. Notez
aussi que les données sont compilées selon la méthodologie suggérée par la
Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse.

Nous vous prions d'agréer l'expression de nos salutations distinguées.
[Original signé]

Francois Racine

Directeur du Secrétariat corporatif

Responsable adjoint de l'acces a lI'information
Loto-Québec

P-J.

Siége social
500, rue Sherbrooke Ouest, Montréal (Québec) H3A 3G6 - 514 285-2929



Total Minorités visibles Noir.e.s Autochtones

Cadres 607 43 s.0. 3
Professionnel.le.s | 859 156 | so. | ol
Autres employé.e.s 3428 | 634 so. 20
Personnes qui travaillent au sein du département des 165 16 s.0. 0
ressources humaines

Cadres ressources humaines 16 1 s.0. 0
Professionnel.le.s ressources humaines 70 6 s.0. 0
Autres employé.e.s ressources humaines 79 9 s.0. 0

*En date du 20 décembre 2023





